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§1

§3

§4

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

Pelna nazwa szkoly brzmi: Zespot Placowek Os$wiatowych Szkota Podstawowa
im. Stanistawa Staszica w Lesnej Podlaskie;j.

Organem prowadzacym jest Gmina Le$na Podlaska, ul. Bialska 30.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kurator Oswiaty w Lublinie.

Siedziba szkoty znajduje si¢ w Lesnej Podlaskiej przy ul. Bialskiej 25.

Szkota zapewnia uczniom bezptatne nauczanie w zakresie realizacji podstawy programowe;j,
zgodnie z ramowym planem nauczania.

W szkole zorganizowane sg oddziaty ogdlnodostegpne.

Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat.

W szkole prowadzone sg oddzialy przedszkolne.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty na zasadach i warunkach okre$lonych odrgbnymi

przepisami.

Szkota moze, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci 1 mtodziezy.

W ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ 0 przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;.

Szkota jest jednostka budzetows.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

Illekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Stanistawa Staszica
w Lesénej Podlaskiej,
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2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe,
statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Staszica
w Lesnej Podlaskiej,

dyrektorze szkoty, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie uczniowskim —
nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace w szkole,

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialow w szkole,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
pracowniku niepedagogicznym -—nalezy przez to rozumie¢ pracownika Szkoty
Podstawowej im. Stanistawa Staszica niebedacego nauczycielem,

rodzicach —nalezy przez to rozumie¢ rodzicow ucznia szkoty, takze prawnych opiekunow
dziecka 1 osoby (podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem,

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidow Szkoty Podstawowej im. Stanistawa
Staszica,

10) e-dzienniku/dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny

Vulcan,

11) organie prowadzacym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gming Lesna Podlaska,
12) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota — nalezy przez to rozumie

Lubelskiego Kuratora O§wiaty.

Szkota Podstawowa posiada wiasny sztandar i ceremonial szkolny, bedacy odrgbnym
dokumentem.



§5

§6

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie, w przepisach wykonawczych wydanych
najej podstawie, a takze w Programie wychowawczo-profilaktycznym dostosowane
do potrzeb rozwojowych ucznioéw i potrzeb srodowiska lokalnego.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku uczniéw
i potrzeb.

Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spdjna catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej;
ich realizacja jest zadaniem zarowno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Cele szkoly obejmuja przede wszystkim:
1) wspomaganie wszechstronnego rozwoju ucznia, dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny,
2) wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow.

Do zadan szkoly nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidéw w szkole oraz
zapewnienie bezpieczenstwa na zajgciach, wycieczkach, innych formach organizowanych
przez szkot¢ poza jej terenem,

2) realizacja programOéw nauczania, w tym podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
przedmiotow realizowanych w szkole,

3) organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,  rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrgbnymi przepisami,

4) udzielanie pomocy i opieki uczniom niepetnosprawnym oraz hiedostosowanym
spotecznie w formach 1 na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

5) zapewnienie uczniom dostepu do Internetu z jednoczesng ochrong przed tresciami, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajacego,

6) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, w tym podejmowanie dzialan zwigzanych z miejscami waznymi
dla pamigci narodowej oraz najwazniejszymi $wigtami panstwowymi i lokalnymi,

7) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych,

8) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

9) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywnosci
I odpowiedzialno$ci w zyciu spotecznym.



10) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wlasne i innych, ksztaltowanie aktywnos$ci
spotecznej 1 umiejetnosci spedzania wolnego czasu,

11) zapewnienie opieki uczniom wymagajacym jej ze wzgledu na inne okolicznosci poprzez
zorganizowanie §wietlicy szkolne;j.

§7
1. Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zaj¢ciach lekcyjnych,
pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

2. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia mozliwos$¢ korzystania z:
1) sal dydaktycznych z niezbednym wyposazeniem,
2) sal komputerowych z dostepem do Internetu,

3) zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
4) gabinetu dyrektora,

5) pokoju nauczycielskiego,

6) gabinetow nauczycieli specjalistow,

7) biblioteki,

8) swietlicy,

9) stotowki,

10) pomieszczen sanitarno- higienicznych i szatni,
11) gabinetu profilaktyki zdrowotne;j.

Sposoby realizacji celow i zadan szkoly

§8
1. W zakresie bezpieczenstwa:
1) budynek szkolny podlega przegladom zgodnie z odrgbnymi przepisami,
2) szkota i jej otoczenie objete jest systemem monitoringu,
3) szkota zatrudnia opiekuna dzieci i mtodziezy podczas dowozenia do i ze szkoty,
4) opieke nad bezpieczenstwem ucznidOw sprawujg:

a) w czasie lekcji — nauczyciele prowadzacy zajecia zgodnie z tygodniowym rozktadem
zaje¢ lub wyznaczeni nauczyciele zastepujacy nauczycieli nieobecnych,

b) w czasie przerw miedzy lekcjami i przed rozpoczeciem zaje¢ organizowanych przez
szkole — nauczyciele dyzurujacy,

c) w czasie zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, a takze podczas konkursow, zawodow
sportowych, dyskotek lub innych wydarzen szkolnych — nauczyciel prowadzacy
zajecia lub wyznaczony do opieki podczas danego wydarzenia,

d) w czasie wycieczek, biwakow i wyj$¢ szkolnych — nauczyciel wyznaczony do opieki,
zgodnie z odrgbnym regulaminem,

5) w pierwszym tygodniu wrzesnia kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniow
0 zasadach bezpieczenstwa podczas pobytu w szkole i poza nig:

a) bez zgody nauczyciela uczniowie nie opuszczajg budynku szkolty od momentu
rozpoczecia do zakonczenia zajec,

b) w trakcie prowadzonych zaje¢ uczniowie nie mogg opuscic sali lekcyjnej bez zgody
nauczyciela,



C) podczas przerw uczniowie stosuja si¢ do polecen nauczyciela,
d) wdrodze do i ze szkoty uczniowie stosujg przepisy ruchu drogowego,

6) we wrzesniu kazdego roku szkolnego szkota organizuje spotkania z przedstawicielami
Policji Wydziatu Ruchu Drogowego,

7) w szkole realizowane sg programy dotyczace bezpieczenstwa (prelekcje, spotkania
Z przedstawicielami instytucji zewng¢trznych prowadzacych dziatalno$¢ w obszarze
bezpieczenstwa dzieci 1 mtodziezy, konkursy szkolne 1 migdzyszkolne),

8) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznidéw pozostajgcych na jej
terenie po zakonczeniu zajec,

a) dotyczy to rowniez sytuacji, gdy uczniowie sg zwolnieni z ostatnich godzin w danym
dniu,

9) szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo uczniow na zaj¢ciach
organizowanych przez podmioty zewnetrzne.

2. W zakresie realizacji podstawy programoweyj:

1) nauczyciel wybiera program wychowania przedszkolnego lub program nauczania
ksztatcenia ogdlnego, korzysta z mozliwosci modyfikowania go, uwzgledniajac warunki
realizacji, albo opracowuje wiasny program zgodnie z rozporzadzeniem MEIN, ktory
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej dopuszcza do realizacji dyrektor
szkoty,

2) podczas pierwszych zajg¢ dydaktycznych nauczyciel ma obowiazek zapoznaé¢ uczniow
Z trescig przyjetych do realizacji programéw oraz przedstawi¢ szczegotowe kryteria
oceniania,

3) realizacj¢ podstawy programowej monitoruje i kontroluje dyrektor szkoty w ramach
nadzoru pedagogicznego.

3. W zakresie organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom

i nauczycielom:

1) dyrektor szkoly organizuje pomoc  psychologiczno-pedagogiczng, zgodnie
z rozporzadzeniem W sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach,

2) pomoca obligatoryjnie objeci sa uczniowie posiadajacy orzeczenie lub opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

3) organizacja pomocy polega na umozliwieniu udzialu w zajeciach rozwijajacych
uzdolnienia lub zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych lub innych zajeciach
organizowanych przez nauczycieli i specjalistow,

4) udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje pedagog szkolny
I wychowawca klasy, a w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie — zespot, ktory
tworza nauczyciele 1 specjalisci, prowadzacy zajecia z uczniem, ktéremu przewodniczy
wychowawca klasy,

5) pedagog szkolny, pedagog specjalny i psycholog udzielajag pomocy doraznej lub ciagtej
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

4. W zakresie udzielania pomocy 1 opieki uczniom niepetnosprawnym:
1) dyrektor szkoty organizuje pomoc i opiek¢ uczniom niepetnosprawnym zgodnie
z rozporzadzeniem W sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,
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2) szkota udziela pomocy i opieki wszystkim uczniom posiadajagcym opini¢ 0 wczesnym
wspomaganiu lub orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

3) szkota realizuje formy zajec zalecane w opinii 0 wczesnym wspomaganiu lub orzeczeniu
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego,

4) szkota stwarza warunki do nauki, zapewnia sprzgt specjalistyczny i pomoce dydaktyczne
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i mozliwosci
psychofizyczne ucznia,

5) ksztalcenie ucznia niepetnosprawnego odbywa si¢ w oparciu 0 indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny, o ktorym mowa w §6 ust.l rozporzadzenia W sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

5. W zakresie zapewnienia uczniom dostepu do Internetu:
1) w szkole znajduja si¢ pracownie komputerowe z dostgpem do Internetu,
2) wszystkie komputery znajdujace si¢ w pracowniach komputerowych posiadaja
zainstalowane oprogramowanie zabezpieczajace.

6. W zakresie umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej 1 religijne;j:

1) szkota umozliwia uczniom poznanie dziedzictwa kultury narodowej poprzez realizacje
programdw nauczania z historii, j¢zyka polskiego, geografii, plastyki i muzyki, a takze
poprzez organizacj¢ uroczystosci szkolnych, spotkan z ludzmi kultury, organizacje
wycieczek, biwakow oraz innych form edukacyjnych,

2) w szkole organizowana jest nauka religii zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego,

3) szkota opiekuje si¢ miejscami waznymi dla pamigci narodowej oraz organizuje szkolne
I Srodowiskowe uroczystoSci zwigzane z najwazniejszymi §wietami panstwowymi.

7. W zakresie rozwijania u uczniow dbalosci o zdrowie wlasne 1 innych:
1) szkota dysponuje dobra bazg sportows, organizuje wydarzenia sportowe,
2) uczniowie majg mozliwo$¢ uczestniczy¢ w szkolnych oraz mig¢dzyszkolnych zawodach
sportowych,
3) uczniowie majg mozliwo$¢ uczestniczenia W konkursach plastycznych oraz konkursach
wiedzy zwigzanych ze sportem.
4) szkota bierze udzial w programach prozdrowotnych i ekologicznych.

8. W zakresie zapewnienia opieki uczniom:
1) w szkole funkcjonuje swietlica szkolna,
2) szczegotowe zasady funkcjonowania $wietlicy okresla regulamin $wietlicy.

9. W zakresie opieki medycznej:
1) w szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
2) stalg opicke nad uczniami sprawuje pielegniarka szkolna,
3) do zadan pielegniarki szkolnej nalezy w szczego6lnosci udzielanie pomocy doraznej
w nagtych  wypadkach, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej, czuwanie nad
prowadzeniem okresowych badan i bilanséw zdrowia,
4) profilaktyczna opieka zdrowotna jest sprawowana w przypadku braku sprzeciwu
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5)
6)

7)

rodzicow,

sprzeciw musi by¢ ztozony w formie pisemnej do $§wiadczeniodawcy realizujgcego
opieke,

uczniowie majg mozliwos$¢ objecia ich opiekg stomatologiczng po wyrazeniu pisemnej
zgody rodzicow o zakresie tejze opieki,

rodzice, ktorzy nie wyrazajg zgody na opieke stomatologiczng muszg ztozy¢ sprzeciw
w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego taka opieke.
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§9

Rozdzial 3

Organy szkoly i ich kompetencje

1. Organami szkoly s3:

1)
2)
3)
4)

§10

dyrektor szkoty,

rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski,
rada rodzicow.

Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoty kieruje szkotla, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;j.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1)
2)

3)

4)

5)

tworzenia atmosfery zyczliwos$ci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich czionkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty,

dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw 1 godno$ci nauczycieli,
oddziatywania na postaw¢ nauczycieli, pobudzania ich do twdrczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji,

zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji,

w okresie pomigdzy posiedzeniami rady pedagogicznej dyrektor szkoty informuje
pracownikow o istotnych prawach szkolnych oraz wydaje zarzadzenia w formie pisemnej.

3. Do kompetencji dyrektora szkoly wynikajacych z ustawy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

kierowanie dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizacja uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych,
dysponowanie S$rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczefstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkotg,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
odpowiedzialno$¢ za wtasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu 6smoklasisty,
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9) stwarzanie warunkéw do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Lubelskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota
po spetieniu warunkow okreslonych w ustawie,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych na zasadach
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki w trybie i na warunkach
okreslonych w ustawie,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiej formy nauczania,

19) ustalanie wspoélnie z innymi organami szkoty dodatkowych dni wolnych od zajgé
dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
I nauczycielom w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w tym
tygodniowego wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dla poszczegdlnych
klas na danym etapie edukacyjnym,

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia,

23) okreslenie zasad i organizacja pracy szkoly w sytuacjach wyjatkowych.

4. Do kompetencji dyrektora szkoty jako kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli i pracownikoéw niebgdacych nauczycielami nalezy w szczego6lnosci:

1) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,

2) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty,

3) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréod i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty,

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow zgodnie
Z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

5) sprawowanie opieki nad dzie¢mi i mlodzieza uczacymi si¢ w szkole,

6) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

7) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,
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8) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajgé organizowanych
przez szkofle,

10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,
11) zawieszenic w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktoéremu wszczeto
postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego,
12) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne
lub zlozony wniosek o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
i dobra dziecka,

13) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym
w odrebnych przepisach.

5. Dyrektor szkolty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicéw i samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

7. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor szkoty.

Rada pedagogiczna

§ 11
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty dzialajacym w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Przewodniczacy zwotuje, przygotowuje 1 prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i1 porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej; zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy
przewodniczacego, na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, na wniosek

organu prowadzacego szkote albo na wniosek co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

5. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

6. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

7. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosbw w obecnos$ci
CO najmniej potowy jej cztonkow.
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8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

zatwierdzanie planow pracy szkoty,

podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentow i innowacji pedagogicznych w szkole,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)
4)

organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec,

projekt planu finansowego szkoty,

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,
wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole.

10. Rada pedagogiczna opiniuje rdwniez:

11.

12.

13.

14.

15.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatlu nauczycielom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych,

whnioski 0 zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia,

dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podrecznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo
do konkursu nikt si¢ nie zglosit,

ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,

wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada pedagogiczna deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
0 odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz do dyrektora szkoly odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.

Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.
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§12
1.

2.

3.

6.

§13

Samorzad uczniowski

W szkole dziata samorzad uczniowski.
Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Organem samorzadu jest rada samorzadu uczniowskiego; zasady wybierania
i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego
uchwalony przez uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

Na wniosek dyrektora szkoly samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczego6lnosci w sprawach dotyczacych
praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opieckuna samorzadu uczniowskiego.

W ramach dziatalnosci samorzadu uczniowskiego W porozumieniu z dyrektorem szkoty
dopuszcza si¢ funkcjonowanie Szkolnego Kota Wolontariatu.

Rada rodzicow

W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrgbnym dokumentem.
Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organoéw szkoty, organu
prowadzacego szkolte oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
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1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) typowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny; program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

6. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet; zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

7. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

Warunki wspoldzialania organow szkoly oraz sposoby rozwiazywania sporow

§ 14

1. Organy szkoty pracujg na rzecz szkoly, przyjmujac zasadg¢ wspolpracy i nieingerowania
w swoje kompetencje, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze statutu i planow
pracy szkoty.

2. Organy szkoly zobowigzane sg do wyjasniania motywéw podejmowanych decyzji, o ile
zwrdci si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie do 14 dni.

3. Zasady rozwigzywania sytuacji konfliktowych w szkole:

1) konflikty wewnatrzszkolne rozstrzygane sa na terenie szkoty,

2) w sytuacjach konfliktowych pomiedzy poszczegdlnymi organami szkoty dyrektor szkoty
stwarza zainteresowanym stronom warunki do ich rozstrzygnigcia; kazdy z organdéw
szkoty ma mozliwo$¢ obrony swojego stanowiska,

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$s z organdw — strony
sporu,

4) dyrektor informuje strony o swoim rozstrzygni¢ciu na pisSmie wraz z uzasadnieniem
W ciggu 14 dni od ztozenia wniosku.

5) konflikt, w ktorych strong jest dyrektor szkoty, rozstrzyga zespot mediacyjny, w sktad
ktérego wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego z organdéw szkoty; strony sporu sa
zobowiazane przyjac rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego,

6) zespot mediacyjny w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje
w drodze glosowania. Rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jest rozwigzaniem
ostatecznym.
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§ 15

§ 16

Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkotly w terminie okreslonym
W przepisach prawa o$wiatowego.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnos$ci liczbg pracownikéw szkoty,
wtym liczb¢ stanowisk kierowniczych oraz ogolng liczb¢ obowigzkowych
I nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

W szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Szkota moze prowadzi¢ zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢

w przypadku zawieszenia zaje¢ na czas oznaczony w razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniOw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow innego
niz okreslone w pkt 1-3.

Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddzial.
Maksymalng liczbe uczniéw w oddziale okreslajg przepisy prawa o§wiatowego.

W przypadku wigkszej ilo§ci uczniow niz okreslona w przepisach, do ktorych odnosi si¢ ust.2,
oddziat nalezy podzieli¢ na dwa rownolegte.

Oddziaty z matg liczba uczniéw nalezy taczy¢.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach mozna odstgpi¢ od ustalonych zasad organizacji
oddziatow w szkole; ostateczng decyzje w tej sprawie podejmuje organ prowadzacy szkote.
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§ 17
1.

§ 18

1.

Do szkoty przyjmowane sa dzieci:
1) zurzedu, po zgloszeniu przez rodzicow — zamieszkate w obwodzie szkoty,
2) na wniosek rodzicow — zamieszkate poza obwodem szkoty.

Decyzje o przyjeciu ucznia spoza obwodu szkoly podejmuje dyrektor szkoty.

Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane s3:

1) dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow,

2) dzieci zamieszkale poza obwodem szkoly — po  przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami,

3) decyzje o wcezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub odroczeniu obowigzku
szkolnego podejmuje dyrektor szkoty na podstawie art.36 ustawy.

Do klasy programowo wyzszej niz pierwsza przyjmuje si¢ ucznia na wniosek rodzicow,
na podstawie §wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej oraz arkusza ocen wydanego
przez szkote, do ktorej uczen uczgszczal.

Réznice programowe z zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen zostaje
przyjety, sa uzupeliane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane
zajecia.

Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Organizacje stalych obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem zasad higieny
pracy umystowe;j.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut; w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec¢
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel

prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowaé zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego.
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6. Dyrektor szkoly dokonuje podziatu oddzialéw na grupy na zajeciach jezykow obcych, zajec
komputerowych i wychowania fizycznego zgodnie z zasadami wynikajagcymi z przepisow
W sprawie ramowych planow nauczania.

7. Zajecia obowigzkowe mogg by¢ prowadzone podczas wyjazdow, np. zielone szkoty; zakres
i organizacje tych zaje¢ okresla program opracowany przez nauczycieli Organizujgcych taki
wyjazd.

Nauka zdalna

§19
1. Prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ odbywa si¢
w bezpiecznych warunkach gwarantujgcych bezpieczng komunikacje z uczniami i rodzicami.

2. Przygotowanie przez nauczyciela tre$ci nauczania do zrealizowania w poszczegdlnych
oddziatach, z uwzglednieniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ uwzglednia taczenie
przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

3. W trakcie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
wykorzystywana jest jednolita w calej szkole technologia. Korzystanie z technologii jest
bezptatne.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ realizowane beda

z wykorzystaniem:

1) materiatdéw i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udostepnionych
i rekomendowanych przez MEIN,

2) materiatbw dostgpnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
I Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

3) materiatdéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

4) platform edukacyjnych oraz innych materiatdw wskazanych przez nauczyciela, w tym
podrecznikdw, kart pracy, zeszytoOw oraz zeszytow ¢wiczen.

5. Komunikacja nauczyciel — uczen lub nauczyciel — rodzic odbywac si¢ bedzie:
1) za po$rednictwem dziennika elektronicznego oraz strony internetowej szkoty,
2) drogg telefoniczng poprzez rozmowy lub wiadomosci tekstowe,
3) droga mailowg lub na zamknigtej grupie Faceeboka, Massengera lub innych
komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,
4) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferencji.

6. Nauczanie zdalne odbywac si¢ powinno zgodnie z obowigzujacym planem lekcji.
7. Podczas konsultacji nauczyciel jest dostgpny online dla uczniow i rodzicow.

8. Podczas planowania zaje¢¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci z podstawy
programowej. Dopuszcza si¢ modyfikacje plandw nauczania niezbedng do przyjetych metod
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10.

11.

12.

13.

14.

i form pracy zdalnej. Planujac jednostke lekcyjna, powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz
potrzeby i ograniczenia psychofizyczne uczniow, w tym skierowanych do ksztalcenia
specjalnego.

W zajeciach moga bra¢ udziat wylacznie uczniowie szkoty uczgszczajacy do danej klasy,
a za zgoda dyrektora szkoly w zajeciach mogg bra¢ udziat zaproszeni goscie.

Obecnos¢ uczniow jest weryfikowana przez nauczyciela prowadzacego zajecia poprzez: uzycie
przez ucznia mikrofonu/podniesienie przez ucznia reki/wiaczenie przez ucznia kamerki/prosbe
0 potwierdzenie przez ucznia uczestnictwa na czacie.

Uczniowie powinni korzysta¢ z kont utworzonych na potrzeby nauki zdalnej, zgodnie z ich
przeznaczeniem. Niedopuszczalne jest ich wykorzystywanie do celéw prywatnych oraz
udostepnianie danych dostepu do konta osobom trzecim.

W razie wystgpienia incydentu, polegajacego w szczegdlnosci na uzyskaniu dostepu przez
nieuprawniong osobe, probie uzyskania dostgpu przez nieuprawniong osob¢ lub zgubieniu
danych dostepu do konta, uczen lub jego rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego
poinformowania wychowawcy.

Uczen oraz rodzice ucznia nie moga nagrywac zaje¢ prowadzonych z uzyciem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢, a takze dokonywacé ich publikowania lub przechowywania, chyba,
ze nauczyciel prowadzacy zajecia wyrazi na to pisemng zgodg.

Wykorzystanie kamerki przez ucznia powinno nastepowa¢ w zakresie niezbgdnym

dlarealizacji celu edukacyjnego, bez ujawniania szczegotow dotyczacych otoczenia
prywatnego ucznia.

Dzialalno$¢ eksperymentalna i innowacyjna

§20
1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ eksperymentalng wedtug odrebnych przepisow.

2. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne:

1) innowacjag pedagogiczng sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne
lub metodyczne majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztalcenia,

2) innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne; innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole, w oddziale lub grupie,

3) rozpoczgcie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkow
kadrowych 1 organizacyjnych niezb¢ednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych,

4) innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych srodkow budzetowych, mogag by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan,

5) udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny
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6) uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna,
7) uchwatla w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
a) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji,
b) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole
w przypadku gdy zatozenia innowacji nie byty wezesniej opublikowane.

Religia i etyka

1. Szkota organizuje nauke religii i etyki dla uczniéw, ktérych rodzice wyraza zyczenie na udziat
dziecka w tych zajeciach.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, ktére nie musi by¢ ponawiane
W kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniom nieuczgszczajacym na lekeje religii i etyki szkota zapewnia opieke.

Wychowanie do zycia w rodzinie

§22
1. Dla wszystkich uczniow klasy IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne Wychowanie
do Zycia w rodzinie.

2. Udzial ucznia w tych zajeciach nie jest obowigzkowy, nie podlega ocenie i nie ma wptywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w formie
pisemnej rezygnacje z udziatu w zajeciach.

4. Uczniom, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na ich uczestnictwo w zajeciach szkota zapewnia
opieke.

Doradztwo zawodowe

§23
1. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest pomoc w rozpoznawaniu
U ucznidow indywidualnych mozliwos$ci, zainteresowan, uzdolnien 1 predyspozycji waznych
przy dokonywaniu w przysziosci wyboréw edukacyjnych i zawodowych poprzez:
1) w klasach I — IV szkoty podstawowej:
a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu czlowieka,
b) zapoznanie ucznidow z réznorodnoscig zawodow,
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2)

€) uruchomienie kreatywno$ci ucznidow na temat swojej przysztosci,

d) zapoznanie uczniow ze znaczeniem wilasnych zainteresowan i predyspozycji
W wyborze wlasciwego zawodu,

e) rozwijanie umiejetno$ci oceny swoich mozliwosci,

w klasach VI -VIII szkoty podstawowe;j:

a) odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej ucznidow, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji,

b) motywowanie uczniow do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysziej
szkoty 1 zawodu,

c) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d) wdrazanie uczniow do samopoznania,

e) rozwijanie umiej¢tnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie,

f) poznanie r6znych zawodow i mozliwych form zatrudnienia,

g) poznanie lokalnego rynku pracy,

h) poznanie mozliwosci dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego,

i) poznawanie warunkow przyjec¢ do szkot ponadpodstawowych,

J) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych.

2. Gléwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

wspieranie uczniow w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej,
wspieranie rodzicow i nauczycieli w dzialaniach doradczych na rzecz mtodziezy,
rozpoznawanie zapotrzebowania uczniow na informacje dotyczace edukacji i kariery,
gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji zawodowych,
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,
prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych wspierajacych uczniow w $wiadomym
wyborze szkoty,
wspieranie dzialan majacych na celu optymalny rozwd; edukacyjny 1 zawodowy uczniow,
wspotpraca z instytucjami wspierajacymi realizacje wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego,
w zakresie wspotpracy z rodzicami:

a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzie¢mi,

b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

C) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zglaszaja potrzebe doradztwa

zawodowego.

3. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

zajecia grupowe w klasach VII -VIII ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin
w jednym roku szkolnym,

pogadanki, warsztaty, projekcja filmow edukacyjnych, prezentacje szkot,

spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow,

wycieczki zawodoznawcze do zaktadow pracy i instytucji ksztatcacych,

konkursy,

udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu
i planowania dalszej kariery zawodowej,

udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli,
obserwacja zaj¢¢ praktycznych w szkotach zawodowych w miar¢ mozliwosci,
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9)

zakladka informacyjna na stronie internetowej szkoty (np. broszury dla rodzicow,
broszury dla uczniéw),

10) wywiady i spotkania z absolwentami.

4. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

wychowawcow,

nauczycieli przedmiotu,

pedagoga szkolnego,

bibliotekarzy

pracownikow instytucji wspierajacych doradczg dziatalno$¢ Szkoty (np. Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy, Mobilnego Centrum
Informacji Zawodowe;j),

rodzicoOw lub osoby zaproszone prezentujace praktyczne aspekty dokonywania wyborow
zawodowo-edukacyjnych.

5. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc

W planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,

gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych

wiasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztalcenia,

udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom,

prowadzenie  grupowych zaje¢  aktywizujacych, przygotowujacych  uczniow

do $wiadomego planowania kariery i podjgcia roli zawodoweyj,

w sprawach trudnych kierowanie do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach

psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracys, itp.,

koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej szkoty,

wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie

spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostgpnianie im informacji i materiatdéw do pracy

Z uczniami itp.,

wspolpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatah wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa,
zgodnie ze Statutem Szkoty,

b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowe;j,
zawartych w programie profilaktyczno-wychowawczym szkoty,

wspotpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa.

6. Dziatania nauczycieli i wychowawcoéw z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi
edukacyjno-zawodowej:

1)

2)

3)

4)

prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych, rozméw indywidualnych celem
rozpoznania przez ucznidw znaczenia zmiany w zyciu, sposoboéw radzenia sobie
ze stresem, roli motywacji oraz umiejetnosci wspotpracy,

prowadzenie pracy dotyczacej przekazu informacji zawodowej: poglebianie informacji
0 zawodach, zapoznanie ze strukturg szkolnictwa ponadpodstawowego, zapoznanie
z ofertg edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego,

prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktorzy moga mie¢ problemy z wyborem
szkoty 1 zawodu,

wspotpraca z pedagogiem szkolnym i poradnig psychologiczno-pedagogiczna.
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§24

§ 25

1.

Zajecia dodatkowe

Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidow wynikajace z jej zadan statutowych zgodnie
Z potrzebami oraz mozliwosciami szkoty.

Zestaw zaje¢ wynikajacych z zadan statutowych szkoly, w tym zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych zgodnych z potrzebami i zainteresowaniami uczniéw moze obejmowac:
a) kota zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, szachowe, czytelnicze,
sportowe oraz inne,
b) zajecia przygotowujace uczniow do udziatu w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych, przygotowanie uroczystosci szkolnych,
C) zajecia przygotowujace uczniow do egzaminu zewnetrznego (np. egzaminu
osmioklasisty),
d) zajecia wyrOwnawcze,
e) wolontariat,
f) wycieczki, udziat w przedstawieniach teatralnych, koncertach,
g) prowadzenie choru szkolnego.

Wolontariat w szkole

W ramach dzialalnosci samorzadu uczniowskiego, w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
dopuszcza si¢ funkcjonowanie Szkolnego Kota Wolontariatu.

Cztonkiem Szkolnego Kota Wolontariatu moze zosta¢ kazdy uczen, ktory przedtozy pisemna
zgode rodzicow.

Opieke nad Szkolnym Kotem Wolontariatu sprawuja koordynatorzy akcji, ktorzy nadzoruja
prace wolontariuszy.

Do form dziatania Kota mozna zaliczy¢:

1) udziatl w akcjach charytatywnych,

2) zbiorki pienigdzy do puszek,

3) zbidrki darow rzeczowych,

4) wsparcie 0sob potrzebujacych,

5) organizacje¢ wydarzen kulturalnych, sportowych, innych w celach charytatywnych.

Dziatania wolontariuszy moga by¢ nagradzane w nastgpujacy sposob:
1) pochwata dyrektora szkoty,
2) dyplom przyznany przez koordynatora akcji,
3) pisemne podzigkowanie skierowane do rodzicow wolontariusza,
4) wpisanie informacji o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukonczenia szkoty.
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6. Szkolne Koto Wolontariatu dziala na podstawie regulaminu, ktory jest odrgbnym
dokumentem.

§ 26

Biblioteka

1. Szkota prowadzi biblioteke.

2. Biblioteka szkolna jest centrum dydaktyczno-informacyjnym dla uczniow, ich rodzicow
I nauczycieli.

3. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programdw nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznidéw do samoksztalcenia
I korzystania z innych bibliotek.

4. Kierunkami pracy biblioteki jest:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

zaspakajanie zglaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych 1 informacyjnych,
wspotpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej
uczniow,

wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy szkoty, w tym
programow nauczania, wychowania i profilaktyki oraz w pracy tworczej,

pomaganie wszystkim uczniom w nauce i wyrabianie umiej¢tnosci przetwarzania
i przyswajania  informacji w zalezno$ci od jej formy, s$rodka przekazu, kanatu
komunikacyjnego,

szerzenie idei mowiacej, ze wolnos¢ intelektualna i wolny dostgp do informacji sa
zasadnicza wartoscig, warunkiem efektywnego 1 odpowiedzialnego uczestnictwa
obywatela w zyciu spolecznym,

wspotpraca z dyrekcja szkoty w zakresie unowoczes$niania bazy dydaktyczne;.

5. Zbiory biblioteki tworza:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy, lektury
zgodne z kanonem lektur, literatura naukowa i popularnonaukowa, beletrystyka,
podreczniki szkolne i materiaty edukacyjne dla uczniow,

przepisy o$wiatowe,

czasopisma dla nauczycieli 1 ucznidw,

plyty CD,

audiobooki,

inne pomoce dydaktyczne w miar¢ miejsca i1 potrzeb.

6. Do zadan i obowigzkdéw nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:

1)

udostegpnianie ksigzek i1 innych Zrddet informacji w tym:

a) udostepnianie zbioréw w bibliotece, kompletow podrgcznikow do pracowni, klas,
Swietlicy,

b) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej (wizualnej i audiowizualnej)dotyczacej
zbiordw i czytelnictwa,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

¢) udzielanie porad w doborze lektury,

d) prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa,
tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjng w tym:

a) udostgpnianie nauczycielom pomocy dydaktycznych,

b) realizacja zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej z wykorzystaniem narze¢dzi IT,

€) wykorzystanie w pracy z uczniami zasobow Internetu,

d) udzielanie instruktazu uczniom korzystajacym w bibliotece z komputera z dostgpem
do Internetu podczas ich pracy zwigzanej ze zbieraniem, przetwarzaniem,
przesytaniem, przechowywaniem, zabezpieczeniem i prezentowaniem informacji,

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie

| poglebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia si¢ w tym:

a) informowanie ucznidéw i ich rodzicow o stanie czytelnictwa,

b) organizowanie konkursow czytelniczych oraz  konkursow  zachgcajacych
do korzystania z biblioteki,

C) organizowanie spotkan autorskich,

d) zachecanie do udzialu w imprezach kulturalnych i czytelniczych,

e) propagowanie form wizualnych promujacych czytelnictwo,

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczna:

a) organizowanie wystaw tematycznych,

b) udziat w wydarzeniach kulturalnych — wycieczki do kina, teatru, muzeum,

c) upowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

d) wspotorganizowanie szkolnych akcji charytatywnych,

wspotpraca z innymi bibliotekami w tym:

a) wymiana wiedzy i doswiadczen — udziat w szkoleniach i warsztatach,

b) popularyzacja na terenie szkoty oferty czytelniczo-edukacyjnej innych bibliotek,

C) wspotorganizowanie z innymi bibliotekami spotkan literackich i imprez czytelniczych,

d) wspotorganizowanie z innymi bibliotekami tematycznych lekcji bibliotecznych,

wspotpraca z nauczycielami w tym:

a) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

b) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

C) wspieranie nauczycieli w organizacji konkursoéw oraz uroczysto$ci szkolnych
I pozaszkolnych,

d) wspotpraca z nauczycielami w zakresie realizacji edukacji czytelniczej i medialnej,

wspotpraca z rodzicami w tym:

a) udostepnianie rodzicom ksiggozbioru,

b) informowanie rodzicow o czytelnictwie dzieci,

czynno$ci organizacyjno-techniczne w tym:

a) gromadzenie zbioré6w zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki,

b) prowadzenie ewidencji zbiorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

C) przeprowadzenie selekcji zbiorow (przy wspotudziale nauczycieli),

d) opracowywanie zbiorow,

e) prowadzenie e-katalogow: alfabetyczny, rzeczowy i zbiorow specjalnych,

f) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki, pomiaru aktywnosci
czytelniczej uczniow,

g) planowanie pracy biblioteki, sktadanie rocznych sprawozdan,
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h) inwentaryzacja zbioréw w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metoda skontrum
na zasadach okreslonych w przepisach.

7. Ustala si¢ nastgpujgce prawa i obowigzki czytelnikow:

1) zbiblioteki szkolnej mogg korzystaé:

a) uczniowie i ich rodzice,
b) nauczyciele,
C) inni pracownicy szkoty,

2) czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw biblioteki,

3) korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone zbiory,

4) w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak roéwniez innych materiatow,
czytelnik zobowigzany jest zwroci¢ taka samg pozycje lub inng — uznang przez
bibliotekarza za rownowartosciowa,

5) wszystkie wypozyczone materialy powinny by¢ zwrocone do biblioteki przed koncem
roku szkolnego.

8. W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikow konczacych szkole bibliotekarz
wspoOtpracuje z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotow.

Swietlica szkolna
§27
1. W szkole dziata §wietlica dla uczniow.
2. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore przebywaja dluzej w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow, organizacje¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia

uczniowi opieki.

3. Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow
W terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.
6. Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekraczac 25 uczniow.

7. Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy swietlicy znajduja
si¢ w regulaminie swietlicy, ktory jest odregbnym dokumentem.
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§ 28

Stolowka szkolna

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczego6lnosci wspierania
prawidtowego rozwoju ucznidéw szkota organizuje stotowke szkolng. Szkota zapewnia
uczniom mozliwo$¢ higienicznego i bezpiecznego spozycia jednego gorgcego positku w czasie
ich pobytu w szkole.

1)

2)

3)

4)

Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne. Warunki Korzystania ze stotowki
szkolnej, w tym wysokos$¢ oplat za positki, ustala dyrektor szkolty w porozumieniu
Z organem prowadzacym szkofle.
Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotowce szkolnej,
0 ktorych mowa w pkt. 1 nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek naliczanych
od tych wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stolowki (dokladne regulacje
organizowania odplatnosci za positki w stotowce szkolnej okreslaja szkolne zasady
korzystania ze stotowki szkolnej).
Organ prowadzacy szkole moze zwolni¢ rodzicow z calosci lub czgsci optat, 0 ktorych
mowa w pkt. 1:

a) w przypadku szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,

b) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.
organ prowadzacy szkot¢ moze upowazni¢ dyrektora szkoty, w ktorej zorganizowano
stolowke, do udzielania zwolnien o ktorych mowa w pkt. 3.

2. Opieke nad uczniami konsumujacymi positki w stotowce szkolnej sprawuja nauczyciele
dyzurni zgodnie z regulaminem stotéowki i zasadami bhp.

§ 29

Wspolpraca szkoly z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami
wspierajacymi prace szkoly

1. Szkota wspolpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajagcymi prace szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom

i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej

z wychowywaniem 1 ksztalceniem dzieci 1 mtodziezy.

2. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga uzyskania
zgody dyrektora szkoly wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicoéw.
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§ 30

§ 31

Udzielanie pomocy uczniom niepelnosprawnym

Ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych odbywa si¢ w oddziale ogolnodostgpnym
na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Celem szkoty w zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi jest
podejmowanie dziatan wspomagajacych rozwoéj dziecka w sferze fizycznej, poznawczej,
emocjonalnej, spotecznej i tworzenie optymalnych warunkow sprzyjajacych temu rozwojowi.

Nauczyciele dostosowujg warunki realizacji programu nauczania i programu wychowawczo-
profilaktycznego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Dostosowania dokonuje si¢ na podstawie opracowanego przez zespot nauczycieli uczacych
w danej klasie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego na podstawie
odrebnych przepisow.

Szkota organizuje opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi poprzez:

1) realizacj¢ zadan zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) organizacje zaje¢ specjalistycznych,

3) integracje uczniéw ze Srodowiskiem réwiesniczym.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

W szkole udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
Organizuje jg dyrektor szkoty.

Udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej nastepuje obligatoryjnie na podstawie
opinii lub orzeczen wilasciwych instytucji oraz rozpoznawania indywidualnych uzdolnien
I trudnos$ci w nauce.

W przypadku, gdy uczen posiada orzeczenie wtasciwej poradni, wychowawca razem
Z nauczycielami uczacymi w zespole, do ktoérego uczeszcza uczen, przygotowuje
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny.

Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom jest wspomaganie rozwoju
psychicznego i efektywnos$ci uczenia si¢, w szczegdlnosci przez wyrownywanie, korygowanie
trudnos$ci w opanowaniu podstawy programowej i1 eliminowanie przyczyn przejawow
zaburzen, w tym zaburzen zachowania oraz rozwijania zdolnosci uczniow.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w biezacej pracy polega
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10.

11.

12.

§ 32
1.

na rozpoznawaniu oraz zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych wynikajacych w szczego6lnosci
z.
1) niepelosprawnosci,
2) niedostosowania spotecznego,
3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
4) szczegolnych uzdolnien,
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
6) zaburzen komunikacji jezykowej,
7) choroby przewleklej,
8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
9) niepowodzen edukacyjnych,
10) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,
11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczedniejszym ksztalceniem za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest roéwniez rodzicom uczniow
I nauczycielom w formie:

1) porad i konsultaciji,

2) warsztatow i szkolen.

Szkota zapewnia opieke dzieciom niepelnosprawnym przez indywidualizacj¢ procesu
ksztatcenia, dostosowanie form, metod pracy i programoéw nauczania.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie
dla ucznia form, okresu oraz wymiaru godzin udzielania tej pomocy, jest zadaniem zespotu,
ktory opracowuje dla ucznia Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

Szczegdtowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
warunki organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnej, niedostosowanej spotecznie 1 zagrozonej niedostosowaniem spotecznym
okreslaja przepisy prawa o§wiatowego.

O fakcie udzielenia uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej zostaja poinformowani
jego rodzice.

Pomoc materialna

Szkota oferuje uczniom pomoc materialng, ktora ma charakter socjalny albo motywacyjny.
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2. Swiadczenia pomocy materialnej maja charakter dorazny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium za osiggnigcia sportowe i artystyczne.
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§33
1.

8.

Rozdzial 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

W szkole zatrudnieni sg pracownicy pedagogiczni oraz pracownicy niepedagogiczni —
administracji i obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela,
a pracownikow niebedacych nauczycielami okreslajg przepisy ustawy Kodeks pracy.

Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami okreslajg
odrebne przepisy.

Zakres zadan pracownikow niepedagogicznych okreslaja przydzielone, indywidualne zakresy
czynnosci.

Do zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje
szczegotowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnos$ci.

W sytuacji, gdy dyrektor nie moze peli¢ obowiazkoéw stuzbowych, zakres zastgpstwa
wicedyrektora rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

Do podstawowych obowigzkéw wszystkich pracownikow szkoty nalezy:

1) wykonywanie pracy sumiennie i starannie oraz stosowanie si¢ do polecen dyrektora
szkoty, jezeli nie sg sprzeczne z prawem,

2) przestrzeganie ustalonego czasu pracy,

3) przestrzeganie przepisow oraz zasad bhp, a takze przepisow przeciwpozarowych,

4) dbatos¢ o dobro szkoty i jej mienie,

5) zachowanie w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie moze narazi¢ dobra osobiste
lub interes pracodawcy,

6) przestrzeganie tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach oraz przestrzeganie zasad
wspolzycia spotecznego.

Do podstawowych obowigzkéw wszystkich pracownikow w zakresie zapewniania
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole nalezy:

1) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa innych,

2) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty i w uzasadnionych
przypadkach dopytywanie o cel pobytu na terenie szkoly, a w razie jakichkolwiek
podejrzen powiadamianie o tym dyrektora szkoty,

3) niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.
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§ 34

10.

11.

Zadania i obowiazki nauczyciela

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie 1 bezpieczenstwo.

Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest szanowanie godnos$ci osobistej uczniow, bezstronne
I obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

Nauczyciel, uwzgledniajac indywidualne potrzeby dziecka oraz warunki szkoty, dostosowuje
program nauczania i sposob przekazywania wiedzy do mozliwosci uczniow.

Nauczyciel udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznane potrzeby uczniow.

Nauczyciel zapewnia prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegolnosci poprzez:

1) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs$¢, wycieczek, przestrzeganie przepisdéw bhp i zarzadzen dyrektora
szkoly w tym zakresie,

2) efektywne realizowanie podstawy programowej ksztatcenia ogélnego i1 przyjetego
programu nauczania,

3) wlasciwe organizowanie procesu nauczania, w tym wspieranie kazdego ucznia w rozwoju
poprzez stosowanie indywidualizacji pracy,

4) ocenianie uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowymi zasadami
oceniania,

5) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) efektywne wykorzystywanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych.

Nauczyciel informuje rodzicow o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow.

Nauczyciel aktywnie uczestniczy w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz
zapoznaje si¢ z aktualnym stanem prawa o§wiatowego.

Nauczyciel jest zobowigzany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminu ésmoklasisty.
W celu zapewnienia uczniom poczucia bezpieczenstwa i opieki nauczyciel:
1) systematycznie kontroluje pod wzglgdem warunké6w bhp miejsce prowadzenia zajec,
2) na kazdej lekcji kontroluje obecno$é¢ uczniow,

3) pelni dyzur podczas przerw zgodnie z grafikiem oraz regulaminem dyzurow.

Nauczyciel oddzialu przedszkolnego przeprowadza diagnoze wstepna oraz szkolng w roku
poprzedzajacym nauke w klasie pierwsze;.

Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.
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§ 35

Zadania wychowawcy

1. Dyrektor szkoty dla zapewnienia ciggtosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej powierza
opicke nad oddziatem w danym etapie edukacyjnym jednemu nauczycielowi — wychowawcy.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a W szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planowanie 1 organizowanie réznych form Zycia spolecznego, rozwijajace

poszczeg6lnych ucznidw i integrujace zespot klasowy,

b) ustalanie tresci i formy zaje¢ tematycznych na zajeciach z wychowawca,
zapoznawanie rodzicOw 1 ucznidw z zapisami statutu, w tym z wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania,
wspotdzialanie z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnianie z nimi
I koordynowanie dziatan wychowawczych wobec ogdtu uczniéw, a takze wobec tych
uczniow, ktorym z racji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu trudnosci, potrzebne jest
zapewnienie indywidualnej opieki,

czuwanie nad realizacja obowiazku szkolnego swoich wychowankow,

utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

b) okazywania pomocy rodzicom w dziataniach wychowawczych wobec ich dzieci

oraz otrzymywania od rodzicéw pomocy w swoich dziataniach,

C) wiaczania rodzicow w sprawy klasy i szkoty,

wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnosci, w tym zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien
uczniow,

informowanie rodzicow o wszystkich sprawach dotyczacych zycia szkolnego ucznia,
W tym w szczeg6lnosci o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary,
organizowanie zebran oraz innych form spotkan z rodzicami.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii ucznia,
klasy i nauczycieli.

4. Wychowawca klasy wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar; wychowawca
we wspotpracy z klasowa radg rodzicow ma prawo ustanowi¢ wiasne formy nagradzania
I motywowania wychowankow.

5. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych
klasy:
1) prowadzi dziennik elektroniczny,
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy,
3) wypisuje $wiadectwa szkolne,
4) wypehnia arkusze ocen,
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6.

§ 36
1.

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
i poleceniami dyrektora szkoly oraz uchwatami rady pedagogiczne;.

Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku:

1) zlozenia przez rad¢ rodzicow uzasadnionego wniosku do dyrektora szkoly
po sprawdzeniu jego zasadnosci,

2) umotywowanego wniosku nauczyciela wychowawcy.

Zadania pedagoga szkolnego

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych
uczniow,

2) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

3) udziat w zespotach powotanych do opracowania Indywidualnych Programow
Edukacyjno-Terapeutycznych,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw ucznidéw,

5) podejmowanie dziatan wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicow i nauczycieli,

6) wspieranie wychowawcow klas oraz zespotéw klasowych nauczycieli i innych zespotow
w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
W trudnej sytuacji zyciowej,

8) udzielanie rodzicom porad w zakresie rozwigzywania problemow wychowawczych,

9) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania,

10) wspomaganie i pomoc nhauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych,
szkolen wewnetrznych WDN 1 udzial w pracach zespotow wychowawczych,

11) prowadzenie doradztwa dla uczniéw, nauczycieli, rodzicow,

12) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, kuratorem sagdowym oraz policja
w zakresie przewidzianym w przepisach dotyczacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

13) informowanie uczniéw i rodzicow o instytucjach udzielajacych pomocy uczniom, ktorych
prawa sg naruszane,

14) rozpoznawanie srodowisk zagrozonych patologig spoteczng oraz prowadzenie ewidencji
ucznidow z tych srodowisk.

Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny plan pracy, zatwierdzany przez dyrektora
szkoty.

Pod koniec kazdego roku szkolnego pedagog szkolny sktada sprawozdanie z sytuacji
wychowawczej w szkole oraz ze swej pracy.
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4.

Szczegdtowe zadania pedagoga szkolnego regulujg odrebne przepisy wynikajace z ustawy.

Zadania pedagoga specjalnego

§ 37
1. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy:

2.

1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w zakresie:
a) rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego

uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostepnosci osobom ze szczegdlnymi

potrzebami,
b) prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wuczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
C) rozwigzywania problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,

odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwo$ci psychofizyczne ucznia,
2) wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji Indywidualnego Programu

Edukacyjno-Terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w zakresie:
a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich

funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniai jego

uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
c) dostosowania sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doboru metod, form ksztatcenia i §rodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw,
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom,
5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,
6) przedstawiania radzie pedagogicznej propozycji dotyczacych doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wyzej wymienionych zadan.
7) prowadzeniem zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych,
8) prowadzeniem zajge¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

Szczegotowe zadania pedagoga specjalnego reguluja odrebne przepisy wynikajace z ustawy.
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Zadania logopedy szkolnego

§ 38
1. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw w przypadku zaburzen mowy, powodujacych
zaktocenie komunikacji jezykowej oraz utrudniajgcych nauke szkolng.

2. Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w punkcie
przedszkolnym, oddziale przedszkolnym i klasie pierwszej,

2) prowadzenie badz organizowanie roznych form terapii logopedyczne;j,

3) udzial w zespotach powotanych do opracowania Indywidualnych Programéw Edukacyjno-
Terapeutycznych,

4) kierowanie dzieci z defektami mowy na konsultacje i ¢wiczenia,

5) ustalenie z nauczycielami kierunku indywidualizacji zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych
| wyrownawczych,

6) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, pedagogiem szkolnym, pedagogiem
specjalnym, psychologiem, nauczycielami i rodzicami w celu minimalizowania zaburzen
mowy,

7) opracowanie materiatow i pomocy do badan i terapii,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. Szczegbdtowe zadania logopedy szkolnego reguluja odregbne przepisy wynikajace z ustawy.

Zadania psychologa

§39
1. Do zadan psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron dzieci i uczniow,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach  odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow,

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym uczniow.

2. Szczegoélowe zadania psychologa reguluja odrgbne przepisy wynikajace z ustawy.
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§ 40

Zadania terapeuty pedagogicznego

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi,

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaj¢¢ o charakterze
terapeutycznym,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw we wspotpracy z rodzicami uczniow,

wspieranie  nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow w udzielaniu  pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Szczegoélowe zadania terapeuty szkolnego reguluja odrebne przepisy wynikajace z ustawy.

§ 40a

Zadania nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie

1. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

§ 41

prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspolnie z innymi
nauczycielami, specjalistami zintegrowanych dziatan i zajg¢ okreslonych w programie,
prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami pracy wychowawczej
Z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,

uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli, specjalistow,

udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
specjalistom realizujacym zintegrowane dzialania 1 zajecia, okre§lone w programie,
w doborze form 1 metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,

prowadzenie indywidualnych zaje¢ dydaktycznych 1 specjalistycznych ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniow.

Zespoly nauczycielskie

1. W szkole tworzone sa zespoly nauczycieli, ktorych celem jest koordynacja dzialan
zmierzajacych do harmonijnej realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych i profilaktycznych. Powotuje si¢:
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1)

2)
3)
4)

5)

Zespoty przedmiotowe:

a) humanistyczno—artystyczny,

b) matematyczno—przyrodniczy,

c) edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej,

d) jezykéw obcych,

e) wychowania fizycznego,

f) informatyczno—techniczny,

zespot wychowawczy,

zespot do opracowania i analizy programu wychowawczo-profilaktycznego,
zespot do planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

zespot interwencji kryzysowe;.

2. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

ustalenie zestawu programow nauczania,

wspotdzialanie w jego realizacji i modyfikowanie zestawu w miarg potrzeb,
korelowanie tresci pokrewnych zaje¢ edukacyjnych,

opracowanie kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiggni¢¢,
udzielanie pomocy kolezenskiej nauczycielom mtodym i rozpoczynajacym prace,
organizowanie doskonalenia w obrebie zespotu,

wspolpraca z innymi zespotami,

opracowanie planu pracy zespotu i sprawozdania z jego realizacji.

3. Do zadan zespotu do spraw wychowawczych nalezy:

1)
2)

3)

4)

4. Do

podejmowanie dziatan w realizacji tresci programu wychowawczo-profilaktycznego,
dokonywanie okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniow
z uwzglednieniem oceny efektywno$ci pomocy psychologiczno- pedagogicznej (dotyczy
ucznidw majacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego),

dokonywanie analizy problemow edukacyjnych uczniéw oraz analizy sytuacji w zakresie
uzaleznien i zagrozenia problemami spotecznego niedostosowania,

dokonywanie okresowej analizy sytuacji wychowawczej w szkole w oparciu o informacje
wychowawcow 1 nauczycieli przedmiotow.

zadan zespolu do planowania 1 koordynowania udzielania uczniowi pomocy

psychologiczno- pedagogicznej nalezy:

1)

2)

3)

ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologicznopedagogicznej z uwagi
na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym
szczegolne uzdolnienia,

okreslenie zalecanych form, sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie lub opini¢ z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub
opinii,

zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa zawodowego i sposobu ich realizacji.

5. Zespoty problemowo — zadaniowe dyrektor powoluje w miar¢ potrzeb do wykonywania
konkretnych zadan zwigzanych z organizacjg pracy szkoty.
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6. Do zadan zespotu interwencji kryzysowej nalezy:
1) natychmiastowe reagowanie,
2) ocena sytuacji,
3) udzielanie wsparcia emocjonalnego,
4) koordynacja dziatan,
5) monitorowanie postepow,
6) dokumentowanie interwencji,
7) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom.
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§ 42

Rozdzial 6

Rodzice i uczniowie

Prawa rodzicow

1. Rodzice majg prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9

decydowania w sprawach swojego dziecka,

uzyskania informacji o sposobie funkcjonowania swojego dziecka w szkole,

uzyskania informacji o obowigzujacych przepisach prawa szkolnego, przede wszystkim
zapoznania si¢ ze statutem szkoty 1 szkolnym programem wychowawczo-
profilaktycznym,

uzyskania informacji na temat kryteriow i zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
zawartych w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania,

uczestnictwa w zebraniach ogotu rodzicow lub w zebraniach klasowych, indywidualnych
kontaktoéw oraz udziatu w zaje¢ciach otwartych, uroczystosciach, wycieczkach oraz innych
wydarzeniach szkolnych,

uzyskania w indywidualnej rozmowie z wychowawcg 1 nauczycielem uczacym rzetelnej
informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow i trudnosci w nauce,
uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swojego
dziecka,

zwolnienia dziecka, z waznych przyczyn, z jednych lub kilku zaje¢ lekcyjnych,
pod warunkiem osobistego albo przez upowazniong dorosta osobg¢ odbioru dziecka;
zwolnienie musi mie¢ jedng z form: osobista, pisemna, a w wyjatkowych sytuacjach
telefoniczna, doktadniejsze informacje o zwalnianiu ucznia zawarte s3 w Regulaminie
zwalniania i usprawiedliwiania nieobecnosci,

uczestniczenia w planowaniu 1 organizacji zycia klasy 1 szkoty.

2. Rodzice mogg mie¢ wplyw na zmiang wychowawcy, jezeli ztoza na pismie do dyrektora szkoty
uzasadniony wniosek, ktory bedzie wyrazal wole wigcej niz potowy rodzicéw uczniow danej
klasy.

§43

Obowiazki rodzicow

1. Rodzice zobowigzani sg do:

1)
2)

3)

4)

dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne, z wyjatkiem przypadku,
kiedy dziecko realizuje obowigzek szkolny poza szkota,

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajagcych mu przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,

uczestniczenia w zebraniach organizowanych przez wychowawcg klasy, a w wyjatkowych
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5)

6)
7)

8)
9)

10)

sytuacjach ustalenia terminu indywidualnego spotkania,

wspotpracy z nauczycielami oraz innymi pracownikami szkoly w celu osiggnigcia
wspolnych celéow edukacyjnych, wychowawczych i zdrowotnych,

bezzwlocznego informowania wychowawcy klasy o przyczynie nieobecnosci dziecka,
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia W dzienniku elektronicznym lub w formie
papierowej w ciggu 7 dni od jego powrotu do szkoty,

po otrzymaniu informacji o zktym samopoczuciu, odbioru dziecka ze szkoty osobiscie lub
przez upowazniong petnoletnig osobe,

naprawiania szkod materialnych wyrzadzonych celowo przez dziecko lub pokrycie kosztow
naprawy, zgodnie z przepisami kodeksu cywilnego,

informowania dyrektora szkoly, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, o realizacji
obowiazku szkolnego spelnianego w innej szkole.

2. Rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota

na

podstawie zezwolenia wydanego przez dyrektora szkoty sa obowigzani do zapewnienia

dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu.

§ 44

Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

poszanowania godnosci i nietykalnosci osobistej,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno—wychowawczym,
zachowania tajemnicy zycia prywatnego 1 rodzinnego oraz poszanowania godnosci
wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezefiskich,

zapoznania si¢ zZ programem nhauczania, jego trescig i celami,

dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci,

uzyskania informacji na temat kryteriow i zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
zawartych w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,
uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,

pomocy W nauce oraz korzystania z pomocy psychologiczno—pedagogicznej,

10) indywidualnego toku nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami,
11) uczestniczenia w konkursach, zawodach sportowych i innych wydarzeniach, zgodnie

Ze swoimi zainteresowaniami i mozliwosciami,

12) swobodnego wyrazania opinii i przekonan dotyczacych §wiatopogladu i religii, jezeli nie

narusza to dobra innych oséb,

13) opieki nauczyciela podczas przerw migdzylekcyjnych, realizowanej w formie dyzurow

nauczycielskich,

14) korzystania pod opieka nauczyciela ze sprzetu szkolnego i pomocy dydaktycznych,
15) korzystania pod opiekg nauczyciela z obiektow szkolnych,

16) korzystania z biblioteki szkolnej,

17) korzystania ze stotowki szkolnej — dozywiania,
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18) w przypadku trudnej sytuacji materialnej do otrzymania pomocy socjalnej, zgodnie
Z mozliwosciami szkoty, na zasadach okre§lonych odrebnymi przepisami,

19) wyboru nauczyciela pelnigcego role opieckuna samorzadu uczniowskiego,

20) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

21) informacji o przystugujagcych mu prawach oraz sposobach postgpowania W przypadku
naruszenia praw ucznia.

2. W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy Klasy,
2) pedagoga szkolnego,
3) dyrektora szkoty.

3. Skarga powinna by¢ ztozona na piSmie w terminie 7 dniu roboczych od dnia naruszenia praw
ucznia.

4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu jej rozpatrzenia.

5. Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

Obowiazki ucznia

§ 45
1. Uczen ma obowigzek:

1) spehiac obowigzek szkolny poprzez systematyczne uczeszczanie na zajecia,

2) dbac o dobre imig¢ i tradycje szkoty, godnie ja reprezentowac,

3) przestrzega¢ postanowien statutu szkoly oraz obowigzujacych w szkole regulaminéw,

4) podporzadkowywac si¢ zarzadzeniom i zaleceniom dyrektora szkoty, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

5) starannie przygotowywac si¢ do zaj¢¢ i wykonywaé prace domowe,

6) uzupehia¢ braki w wiadomosciach spowodowanych absencja,

7) szanowa¢ godnos$¢ osobista, dobre imie i wlasnos¢ prywatng innych osob,

8) przestrzega¢ zasad Kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, zarbwno w mowie jak i w zachowaniu,

9) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole i poza nig oraz zglaszac
zauwazone zagrozenia nauczycielom lub dyrektorowi szkoty,

10) przestrzega¢ zakazu palenia papierosow, e-papierosow, picia alkoholu i uzywania
narkotykoéw oraz innych $rodkow odurzajacych,

11) przestrzega¢ zasad higieny osobistej i dba¢ o swoj wyglad,

12) nosi¢ strgj ustalony w szkole,

13) nosi¢ obuwie zmienne na terenie szkoty,

14) przestrzega¢ zasad uzywania na terenie szkoty telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych, stuzacych do tacznosci, odtwarzania lub utrwalania obrazow i dzwigku,

15) dba¢ o mienie szkoty, utrzymywacé czysto$¢ i porzadek na terenie szkoty, naprawiac
umyslnie wyrzadzone przez siebie szkody,
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16) zachowywac si¢ kulturalnie w kazdej sytuacji w szkole i poza nia.

§ 46

Stroj i wyglad ucznia

1. W szkole obowigzuje stroj codzienny, galowy i sportowy; szczegdtowy opis znajduje si¢
W regulaminie stroju i wyglgdu ucznia w szkole.

2. Str6j codzienny obowiazujgcy podczas dni nauki szkolnej:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

dziewczeta mogg nosi¢ zarowno spodnice czy sukienki (dtugos¢ nie moze by¢ krotsza niz
do potowy uda) jak i1 spodnie (dtugie lub do wysokosci kolan), zabrania si¢ noszenia
krotkich szortow lub spodenek poza lekcjami wychowania fizycznego,

chtopcow obowigzuja dtugie spodnie lub spodnie sportowe, w okresie letnim spodnie
mogg by¢ nieco krotsze (do wysokos$ci kolan), zabrania si¢ noszenia krotkich szortow lub
spodenek poza lekcjami wychowania fizycznego,

ubrania nie mogg eksponowac bielizny osobistej,

okrycia zaktadane bezposrednio na ciatlo nie moga by¢ przezroczyste, mie¢ duzych
dekoltow, cienkich ramigczek, powinny mie¢ dtugos$¢ zastaniajaca brzuch i ramiona,

nie dopuszcza si¢ noszenia nakry¢ glowy podczas pobytu w szkole (czapki, kaptury),
bizuteria powinna by¢ skromna i bezpieczna, wszystkie ozdoby tego typu muszg by¢
obowigzkowo zdejmowane na czas lekcji wychowania fizycznego,

ubrania, bizuteria, torby i plecaki nic mogg zawiera¢ nadrukéw ani emblematow
o0 charakterze totalitarnym, rasistowskim, obrazajacym uczucia religijne oraz wulgarnym,
obrazliwym, prowokacyjnym,

uczen ma obowiazek przynosi¢ obuwie na zmiang.

3. Strdj galowy ucznia sklada si¢ z bialej bluzki lub koszuli i ciemnych spodni lub spddnicy;
obowigzuje podczas uroczystosci szkolnych, panstwowych oraz w dni wyznaczone przez
wychowawce lub dyrektora szkoty.

4. Stroj sportowy obowigzuje na lekcjach wychowania fizycznego oraz w dni wyznaczone przez
wychowawce lub dyrektora szkoty.

5. Wyglad ucznia:

1)

2)

3)

fryzura ucznia moze mie¢ dowolng dlugosc, ale zarowno jej kolor jak i ksztalt muszg miec¢
charakter naturalny - bez koloryzacji, zmiany struktury wlosa, przycinania i uktadania ich
w sposob kojarzacy sie z subkulturami mtodziezowymi; wlosy powinny by¢ przede
wszystkim czyste 1 starannie uczesane, dlugie - powinny by¢ ulozone tak, aby nie
przeszkadzaly w pracy na lekcji (dziewczeta z dlugimi wlosami powinny je zwiazywaé
lub upinac),

zakazane jest stosowanie makijazu, wyjatkiem moga by¢ tylko makijaze na uroczystosci
i imprezy szkolne, dopuszczalny jest korektor lub puder w przypadku cery tragdzikowej,
zakazane jest malowanie paznokci (wyjatkowo dopuszczalne jest malowanie
bezbarwnym lakierem) oraz stosowanie nienaturalnych ozdob.
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§ 47

§ 48

Warunki wnoszenia i korzystania z telefonéw komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych

Podczas pobytu w szkole uczniowie nie moga korzysta¢ z telefonow komoérkowych i innych
urzadzen mobilnych bez zgody nauczyciela. Musza one by¢ wyciszone przez caly okres
przebywania ucznia w szkole.

Za przyniesiony do szkoly sprzet odpowiada wylacznie uczen. Szkola nie ponosi
odpowiedzialnos$ci za jego zniszczenie, kradziez, zgubienie, itp.

W szkole nie wolno rejestrowac i rozpowszechnia¢ przy pomocy urzadzen mobilnych obrazéw
i dzwiekow bez wiedzy 1 zgody zainteresowanych.

W przypadku naruszenia przez ucznia przyjetych zasad uczen ma obowigzek natychmiast
zanie$¢ i odda¢ urzadzenie mobilne w depozyt do sekretariatu szkoty, po wczesniejszym
wylaczeniu urzadzenia. Nauczyciel ma obowigzek odnotowania zaistnialego ztamania zasad
w postaci uwagi w e-dzienniku i informuje rodzica o koniecznos$ci odbioru urzagdzenia.

Korzystanie z telefonéw komorkowych i innych urzadzen mobilnych podczas wyijscia
I wycieczek szkolnych okresla opiekun wyjscia/kierownik wycieczki.

System nagrod

1. Za bardzo dobre zachowanie 1 wyniki w nauce, prace na rzecz szkoty 1 srodowiska oraz inne

osiggnigcia uczen moze by¢ nagrodzony:

1) pochwalg ustna nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy,

2) pochwata ustng dyrektora szkoty,

3) listem pochwalnym skierowanym do rodzicow,

4) dyplomem uznania przyznanym przez dyrektora szkoty,

5) nagroda rzeczows,

6) $wiadectwem z wyrdznieniem (Srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra ocena zachowania),

7) stypendium Wojta Gminy.

Rodzicom ucznia przystuguje prawo odwotania si¢ od przyznanej nagrody do osoby, ktora ja
przyznata w terminie 14 dni od ogloszenia informacji o nagrodzie.

Odwotanie rozpatruje komisja w co najmniej dwuosobowym sktadzie sposrod: dyrektora
szkoty, wychowawcy, pedagoga szkolnego w terminie do 14 dni od dnia wniesienia
odwotania.

4. Decyzja komisji jest ostateczna.
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System kar

§49
1. Za nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia oraz innych postanowien statutu uczen moze by¢
ukarany w nastepujacy sposob:
1) upomnieniem lub nagang w indywidualnej rozmowie z nauczycielem przedmiotu
lub wychowawca,
2) upomnieniem lub nagang z wpisem do dziennika elektronicznego,
3) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoly z pissmnym powiadomieniem rodzicoOw ucznia.

2. W przypadku wymierzenia kary przez nauczyciela lub wychowawce rodzic ucznia ma prawo
odwota¢ si¢ od otrzymanej kary poprzez ztozenie pisemnego odwotania w terminie 14 dni
do dyrektora szkoty; w przypadku wymierzenia kary przez dyrektora szkoly rodzic ma prawo
odwota¢ si¢ od otrzymanej kary poprzez zlozenie pisemnego odwotania w terminie 14 dni
do komisji rozjemczej.

3. Rodzic ucznia otrzymuje decyzj¢ o podtrzymaniu kary lub jej anulowaniu w terminie 14 dni
od daty wptynigcia odwotania do dyrektora szkoty lub komisji rozjemczej.

4. W przypadku, gdy nieletni uczen szkoty wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢
czynu karalnego na terenie szkoly lub w zwiazku z realizacja obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki dyrektor moze za zgoda rodzicow i samego nieletniego zastosowac,
jezeli jest to wystarczajace, srodek odziatywania wychowawczego.

5. Do szkolnych $rodkéw odziatywania wychowawczego zalicza si¢:
a) pouczenie,
b) ostrzezenie ustne,
C) Ostrzezenie na pismie,
d) przeproszenie pokrzywdzonego,
e) przywrocenie stanu poprzedniego,
f) wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

6. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.

7. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit si¢ czynu zabronionego
wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestgpstwa skarbowego.

Procedura i tryb przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow

§ 50

1. Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej (uczen, jego rodzice, opiekunowie prawni, nauczyciele
I pracownicy niepedagogiczni) oraz pozostate osoby moga sktada¢ do Dyrektora Zespotu
skargi iwnioski dotyczace W szczegélnosci pracy Zespotu iwykonywanych zadan
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10.

11.

12.

13.

14.

statutowych placowki.
Skargi i wnioski mozna sktada¢ we wlasnym interesie oraz w interesie spotecznym.

Whiesienie skargi nie powoduje jakiegokolwiek uszczerbku lub zarzutu w stosunku do osoby
sktadajacej skarge.

Skarge lub wniosek sktada si¢ w formie pisemne;.
Osoba odbierajgca skarge lub wniosek potwierdza fakt przyjecia pisma.

Skargi anonimowe (nie zawierajagce imienia i nazwiska/nazwy oraz adresu wnoszacego)
pozostawia si¢ bez rozpoznania.

Jezeli z tresci skargi nie mozna ustali¢ jej przedmiotu, niezwlocznie wzywa si¢ wnoszacego
do ztozenia dodatkowych wyjasnien i pisemnego uzupetnienia skargi.

Sktadajacy skarge powinien ztozy¢ dodatkowe wyjasnienia 1 uzupetnienie w terminie 7 dni
od daty otrzymania wezwania. Jezeli nie uczyni tego w wyznaczonym terminie jego skarga
pozostanie bez rozpoznania (wezwanie do uzupetnienia skargi powinno zawiera¢ pouczenie
w tej sprawie).

Po wplynieciu skargi Dyrektor Zespotu niezwlocznie podejmuje niezbedne kroki w celu
przeanalizowania, wyjasnienia i zbadania zarzutéw (analizuje dokumentacje, wystuchuje
wszystkie zainteresowane osoby/strony, gromadzi materialy dotyczace kwestii spornych)
a nastepnie podejmuje decyzj¢ w sprawie.

Jezeli po zbadaniu i przeanalizowaniu sprawy Dyrektor Zespotu stwierdzi zaistniale uchybienia
I nieprawidlowosci, wydaje polecenie lub podejmuje inne stosowne $rodki w celu ich
usunigcia.

Jezeli po zbadaniu i przeanalizowaniu sprawy Dyrektor Zespolu nie stwierdzi zadnych
uchybien i nieprawidtowosci, oddala skarge jako bezpodstawna.

W terminie 14 dni (w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach 30 dni) od daty wptynigcia
skargi lub wniosku Dyrektor Zespolu przekazuje wnioskodawcy na pismie tres¢ decyzji wraz

Z uzasadnieniem.

Whnioskodawca moze si¢ odwota¢ od decyzji Dyrektora Zespotu do organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny nad szkola w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.

Skarga dotyczaca okreslonej osoby nie moze by¢ przekazana do rozpatrzenia tej osobie, ani tez
innej osobie, wobec ktdérej pozostaje ona w stosunku nadrzednos$ci stuzbowe;.
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Przypadki, w ktorych dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Lubelskiego Kuratora Oswiaty
Z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly

§ 51

Za razace 1 wielokrotne naruszanie postanowien statutu badz regulamindéw obowigzujacych
w szkole lub w przypadku popetnienia czynu karalnego stwierdzonego prawomocnym wyrokiem
sadu, dyrektor szkoly, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego, moze ztozy¢ wniosek do Lubelskiego Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia
do innej szkoty oraz powiadamia sad dla nieletnich; wychowawca informuje rodzicéw ucznia
0 wszczetej procedurze przeniesienia ucznia do innej szkoty.

Zasady bezpieczenstwa uczniow

§52
1. Za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne uczniow przebywajacych w szkole w czasie zajgé
obowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zaj¢cia.

2. Za bezpieczenstwo ucznidéw w czasie przerw odpowiadaja nauczyciele dyzurujacy, zgodnie
Z harmonogramem dyzurow.

3. W pierwszym dniu zaje¢ kazdego roku szkolnego wychowawcy klas zapoznaja uczniow
z zasadami  bezpiecznego zachowania w szkole i poza nig; przypominaja
o nich w ciaggu catego roku szkolnego, zwlaszcza przy okazji wyjazdow oraz przed dluzszymi
przerwami wynikajacymi z organizacji roku szkolnego.

4. W pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku (pracownie: biologiczna, chemiczna, fizyczna,
informatyczna oraz hala sportowa i sala gimnastyczna) nauczyciele zobowigzani sg
do opracowania i zapoznania uczniow z regulaminami tych pomieszczen.

5. Za porzadek pozostawiony przez ucznidw po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia.

6. Obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoly przez ucznibw w czasie przerw, zajeé
edukacyjnych 1 zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktérych zgodnie z planem powinni
przebywac na terenie szkoty.

7. Uczniowie moga wychodzi¢ podczas przerw z budynku szkoty za zgoda nauczyciela
dyzurujacego, kiedy zezwalajg na to warunki atmosferyczne.

8. Nauczyciele kontroluja obecno$¢ ucznidw na zajeciach i1 reaguja na nieuzasadniong
nieobecnos¢, informujac rodzicéw oraz wychowawce lub dyrektora szkoty.

9. Uczen moze opusci¢ teren szkoly w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemnag
(w wyjatkowych sytuacjach — wpis poprzez dziennik elektroniczny, kontakt telefoniczny)
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

prosbe rodzicéw; decyzje podejmuje wychowawca lub dyrektor szkoty, ktéry moze zezwoli¢
na opuszczenie terenu szkoty tylko w obecnosci osoby petnoletnie;j.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela opieke nad uczniami sprawuje inny, wyznaczony
nauczyciel.

Harmonogram zastepstw sporzadza dyrektor szkoly lub wyznaczony przez niego nauczyciel.

Nad bezpieczenstwem uczniow podczas imprez szkolnych, wyjazdow na zawody
lub konkursow czuwajg wyznaczeni do opieki nauczyciele.

Nad bezpieczenstwem uczniéw podczas wycieczek szkolnych czuwaja: kierownik wycieczki
oraz opiekunowie; uczniowie, ktdrzy nie biora udziatu w wycieczce uczestniczg w zajeciach
lekcyjnych w klasie wskazanej przez wychowawce; szczegdlowe zasady organizacji
wycieczek szkolnych, w tym obowiazki kierownika i opiekunow wycieczki, okresla regulamin
organizacji wycieczek.

Dla uczniow klas | - Il dojezdzajacych do szkoty lub przebywajacych dtuzej w szkole
ze wzgledu na czas pracy rodzicéw szkota organizuje opieke swietlicowa; za bezpieczenstwo
ucznidw przebywajacych w §wietlicy szkolnej odpowiadaja wychowawcy §wietlicy.

W przypadku stwierdzenia wad technicznych sprz¢tu lub wyposazenia szkoty,
w szczegolnosci tych zagrazajacych bezpieczenstwu, kazdy pracownik ma obowigzek

bezzwlocznie zabezpieczy¢ sprzet lub miejsce oraz powiadomi¢ dyrektora szkoty.

W razie wystgpienia sytuacji zagrazajacej zdrowiu lub zyciu nalezy zastosowaé przepisy
Regulaminu ewakuacji.

W razie zaistnienia nieszczesliwego wypadku nalezy niezwlocznie powiadomi¢ rodzicow
dziecka oraz dyrektora szkoty oraz wezwaé wtasciwe stuzby ratownicze.

Zabrania si¢ przynoszenia do szkoly ostrych narzedzi 1 przedmiotow, materialow
tatwopalnych oraz innych zagrazajacych zdrowiu.

Zabrania si¢ przynoszenia do szkoty wyrobdw alkoholowych, tytoniowych, e-papierosow oraz
narkotykow, srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych i psychoaktywnych.

Za bezpieczenstwo ucznidw 1 innych osoéb przebywajacych na terenie szkoty po zajeciach
lekcyjnych szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

Za wartosciowe rzeczy 1 pienigdze przynoszone przez ucznia do szkoty szkota nie odpowiada.
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Rozdzial 7

Oddzial przedszkolny

§ 53
1. Szkota prowadzi oddzial przedszkolny.

2. Liczbe dzieci w oddziale przedszkolnym okreslajg przepisy prawa oswiatowego.

3. Oddziat przedszkolny funkcjonuje pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku
przez 5 godzin dziennie.

4. 0Oddziat przedszkolny w szczegolnosci:
1) realizuje podstawg¢ programowa wychowania przedszkolnego,
2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

§ 54

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w oddziale przedszkolnym prowadzona jest
na podstawie programu wychowania przedszkolnego umozliwiajacego realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w SzCczegolnosci nauki jezyka obcego i nauki
religii powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ do 30 minut.

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§55
1. Cele i zadania oddziatu przedszkolnego:
1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego osobowosci,
2) wyposazenie dziecka w wiadomosci, umiej¢tnosci i sprawnosci niezbedne do podjecia
nauki w szkole,
3) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale
przedszkolnym,
4) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka,
5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
6) podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej.
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Bezpieczenstwo dzieci

§ 56
1. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci poprzez:
1) sprawowanie przez nauczyciela, ktoremu powierzono dzieci, opieki nad nimi,
2) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka
przez rodzicoOw pod opieke nauczyciela,
3) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

2. Opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w trakcie organizowanych
wycieczek, sprawuje nauczyciel oraz, w razie potrzeby za zgoda dyrektora, inne osoby
petoletnie, w szczegolnosci rodzice.

3. Obowigzki opiekunéw podczas organizowanych wycieczek okreslaja odrebne przepisy.

§ 57

1. Dzieciom uczg¢szczajacym do oddziatu przedszkolnego nie sag podawane zadne leki.

2. W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sg do powiadomienia o tym
nauczyciela lub dyrektora placowki.

3. Rodzice zobowigzani sa do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku

otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym
do jego niezwlocznego odebrania.

Zasady rekrutacji do oddzialu przedszkolnego

§ 58
1. Ogolne zasady oraz szczegdtowe kryteria doboru do oddziatu przedszkolnego ustala organ
prowadzacy szkote na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Do oddziatlu przedszkolnego moga uczgszczaé dzieci w wieku 6 lat i mtodsi.

3. Do oddziatu przedszkolnego moga rowniez uczeszczaé dzieci starsze, ktorym na podstawie
odrgbnych przepisOw odroczono spetnianie obowigzku szkolnego.

4. Dziecko powracajace z zagranicy jest przyjmowane do oddziatu przedszkolnego na warunkach
dotyczacych obywateli polskich.
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§ 59

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego

1. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddzialu przedszkolnego dokonywane jest przez
rodzicow lub upowazniong przez nich na pi$mie osobe petnoletnig.

2. Rodzice obowiazani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielowi, wyklucza si¢
pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

3. Duzieci przyprowadzane do oddzialu przedszkolnego przed rozpoczeciem i po zakonczeniu
zaj¢¢ obowigzkowych i dodatkowychpozostajg pod opiekg nauczyciela.

4. Kazdorazowy fakt odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnegonalezy zgtosi¢ nauczycielowi.

5. Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobg¢ bedaca w stanie wskazujacym
na spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem srodkéw odurzajacych.

§ 60

Prawa i obowiazki dziecka w oddziale przedszkolnym

1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, dydaktycznego i opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,

pelnego bezpieczenstwa, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrony 1 poszanowania jego godnosci,

korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania,

rozwijania zainteresowan,

uzyskania pomocy w przezwyci¢zaniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej.

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:

1)
2)
3)
4)

poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci oraz dorostych,

poszanowania godnosci osobistej innych dzieci oraz dorostych,

wlaczania si¢ do prac porzadkowych po zajgciach lub zabawie,

stosowania si¢ do przyjetych zasad ustalonych przez nauczyciela i obowigzujacych catg

grupe.
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Rozdzial 8

Egzamin 6smoklasisty

§ 61

8.

10.

11.

Egzamin 6smoklasisty przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny.

Egzamin jest przygotowywany i przeprowadzany na zasadach okre§lonych przez Centralng
Komisje Egzaminacyjna.

Przystapienie do egzaminu jest warunkiem ukonczenia szkoly podstawowe;j.
Prawidlowy przebieg egzaminu nadzoruje komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Jezeli uczen uczy si¢ w szkole, jako przedmiotu obowigzkowego, wiecej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz
do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin, pisemng deklaracje¢
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktdérego uczen przystapi do drugiej czesci egzaminu.

Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasi¢gu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim, organizowanego z zakresu
jednego z przedmiotow objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesci egzaminu;
zwolnienie jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu najwyzszego wyniku.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, przystepuja
do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb; szczegotowe
informacje dotyczace dostosowan sg ogtaszane w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjne;j.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostgpniana
uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji
okregowe;.

W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢
specjalistyczng, nie pdzniej niz do konca wrze$nia roku szkolnego, w ktorym jest

przeprowadzany egzamin.

Rodzice ucznia przedkladaja opini¢ dyrektorowi szkoty w terminie do 15 pazdziernika roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza mogg przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich
do stanu ich zdrowia.

Uczen, ktoéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu lub danej
cze$ci egzaminu w ustalonym terminie albo przerwal dang cze$¢ egzaminu, przystepuje
do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem.

Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig klas¢ szkoty
podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu lub danej czg¢éci egzaminu; dyrektor
szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 15, w zaswiadczeniu o szczegdélowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czgéci egzaminu wpisuje si¢

odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprz¢tu medycznego
i lekow koniecznych ze wzglgdu na chorobg.

Za dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
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Rozdzial 9

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§ 62

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2)zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci I umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej okreslonej w odrgbnych
przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcg klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
I norm etycznych.

4. Szkota realizuje ustalone przez MEIN warunki, zasady i sposoby oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw uczniow w szkotach publicznych

okreslone wtasciwg ustawg i rozporzadzeniem.

5. Przepisy ustawy i rozporzadzenia sg nadrzedne wzgledem wewnatrzszkolnego oceniania i nie
sa powtarzane w Statucie Szkoty.

6. Wewnatrzszkolne ocenianie zawiera przepisy ogolne, ktore stosuja wszyscy nauczyciele.

7. W szkole funkcjonuja réwniez przedmiotowe zasady oceniania wynikajace ze specyfiki

przedmiotu.

§ 63

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnoSciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczyciclom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze).

55



§ 64

1. Ocenianie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia dokonywane jest:

1)
2)

systematycznie i na biezaco,
wieloaspektowo 1 w roznorodnych formach,

3) w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny,
4) jawnie, rzetelnie i sprawiedliwie.

2. Liczba ocen czastkowych w semestrze przy jednej godzinie w tygodniu z przedmiotu powinna
wynosi¢ minimum trzy, natomiast przy dwoch lub wiecej godzinach liczba ocen czastkowych
Z przedmiotu powinna by¢ dwukrotnoscig tej liczby.

Sposob informowania ucznia i rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych
i zasadach oceniania wewnatrzszkolnego

§ 65

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicéw O:
1) zasadach wewnatrzszkolnego oceniania ucznidéw, szczegolnie zwracajac uwage na ogolne

2)
3)
4)

5)

§ 66

kryteria stopni szkolnych, o ktorych mowa w § 73,

zasadach i kryteriach oceniania zachowania, o ktorych mowa w §74 oraz w regulaminie
oceny zachowania,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana S$rodrocznej/rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania,

mozliwos$ciach  zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi wynikajacymi
z realizowanych w szkole programéw nauczania,

skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniow oraz ich rodzicow o:

1)

2)

§67

wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz formach sprawdzania
i oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznidéw zawartych w przedmiotowych zasadach
oceniania,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

1. Spehnienie obowigzkow zawartych w § 65 i § 66 wychowawcy i nauczyciele potwierdzaja
wpisem w e-dzienniku.

§69

1. Rodzice i uczniowie maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ z wewnatrzszkolnymi zasadami
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oceniania, regulaminem oceny zachowania u wychowawcy klasy i z przedmiotowymi
zasadami oceniania u nauczyciela danego przedmiotu oraz na stronie internetowej szkoty

2. Nauczyciele i wychowawca odnotowujg ten fakt w e-dzienniku.

Zasady oceniania uczniow

§ 69

1. Oceny sg jawne dla uczniow i jego rodzicow.

2. Na prosbg ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajagcy ocene powinien uzasadni¢ ustnie:

1) kazda ocen¢ na zajg¢ciach edukacyjnych,

2) oceng biezaca, ktorg nauczyciel odnosi do wczesniej ustalonych i znanych uczniowi
kryteriow wobec jego pracy lub wypowiedzi i wskazuje, co uczen zrobil dobrze oraz
O i W jaki sposdb ma poprawic,

3) oceng $rodroczng, roczng lub koncowa, ktorg nauczyciel odnosi do wczesniej ustalonych
i znanych uczniowi wymagan na poszczegélne oceny i wskazuje jakie wymagania
podstawy programowej uczen opanowatl, a jakie ma jeszcze do opanowania.

3. W przypadku, jezeli uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajace, moze ztozyc
pisemny wniosek do dyrektora szkoly o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pis$mie;
nauczyciel sporzadza uzasadnienie obejmujace wskazania wymienione w ust. 2 w terminie
7 dni od dnia ztozenia wniosku.

4. Na prosb¢ ucznia sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne s3 mu udostgpniane
W czasie zaje¢ lekcyjnych lub po ich zakonczeniu, a rodzicom podczas zebran, podczas
indywidualnych spotkan z nauczycielami lub w innym terminie ustalonym wspdlnie.

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznia s przechowywane u nauczyciela
danego przedmiotu do zakonczenia danego roku szkolnego.

6. Wyniki oceniania sg przekazywane rodzicom na biezaco poprzez e-dziennik oraz na zasadach
okreslonych przez nauczyciela.

§70

1. Oceny biezace 1 klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajgcia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania ucznia — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Ocena ustalona przez nauczyciela i ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie
moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.
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§71

1. Nauczyciel na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej ma
obowigzek dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sig.

2. Nauczyciel, ustalajgc oceng z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki, powinien
W szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢
Z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§72

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki na podstawie opinii
lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach na czas okreslony w tej
opinii.

2. Decyzje o zwolnieniu z tych zaje¢ wydaje dyrektor szkoty; w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢: ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§73
1. Oceny biezace 1 klasyfikacyjne w klasach IV-VIII oraz oceny biezace w klasach
I-1IT ustala si¢ w stopniach wg nastepujace;j skali:
1) stopien celujacy — 6 (skrot: cel),
2) stopien bardzo dobry — 5 (skrot: bdb),
3) stopien dobry — 4 (skrot: db),
4) stopien dostateczny — 3 (skrot: dst),
5) stopien dopuszczajacy — 2 (skrét: dop),
6) stopien niedostateczny — 1 (skrot: ndst).

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktorych mowa w pkt 1-5.
3. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w pkt 6.

4. Oceny wyrazone w stopniach dzielg si¢ na:
1) biezace (czastkowe) okreSlajace poziom wiadomo$ci 1 umiejetnosci  ucznia
ze zrealizowanej czgscl programu hauczania,
2) klasyfikacyjne okreslajace poziom wiadomosci i umiejetnosci ucznia przewidzianych
W programie nauczania na dany okres lub rok szkolny; oceny te nie mogg by¢ ustalane
poprzez wyliczenie §redniej arytmetycznej stopni czastkowych.

5. W biezagcym ocenianiu dopuszcza si¢ stosowanie znakéw + i - oraz komentarz
w dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez nauczyciela.

6. W klasach I-III §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.
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7.

§ 74
1,

2.

§ 75
1.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Wymagania edukacyjne formutowane s3 na bazie podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego oraz wybranego przez nauczyciela programu nauczania z uwzglednieniem specyfiki
przedmiotu oraz indywidualnie wybranych przez nauczycieli celow dydaktycznych.

Nauczyciele formutuja wymagania na poszczegbdlne oceny 1 zamieszczaja je
w przedmiotowych zasadach oceniania.

Oceny biezace wystawiane sg uczniom za wiedze¢ 1 umiejetnosci z uwzglednieniem
zaangazowania ucznia w ramach réznych form aktywnosci i zgodnie z wymaganiami
edukacyjnymi zawartymi w przedmiotowych zasadach oceniania.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.

W celu uzyskania obiektywnej oceny ucznia w klasach IV-VIII nauczyciele stosuja
réznorodne formy sprawdzania wiedzy i1 umiejetnosci:

1) wypowiedzi ustne,

2) ¢wiczenia praktyczne,

3) praca ucznia na lekciji,

4) prace domowe,

5) dodatkowe prace ucznia,

6) prace pisemne: sprawdziany, prace klasowe, kartkowki.

Obowiazkiem ucznia jest by¢ przygotowanym do wypowiedzi ustnych i kartkdwek z trzech
ostatnich tematow.

Formy sprawdzania osiggni¢¢ ucznia dostosowane sg do specyfiki przedmiotu i szczegétowo
opisane w przedmiotowych zasadach oceniania.

Rodzaje prac pisemnych:

1) kartkowka z trzech ostatnich tematow — czas trwania do 15 minut, bez zapowiedzi,

2) sprawdzian (praca klasowa) obejmujacy kilka tematow lub okreslong parti¢ materiatu —
czas trwania 1-2 godziny lekcyjne, zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem,
potwierdzony wpisem w dzienniku,

3) inne prace pisemne wynikajace ze specyfiki przedmiotu (np. dyktanda) — czas trwania
do 45 min., zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem, potwierdzone wpisem
w dzienniku.

Zasady przeprowadzania prac pisemnych:
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1)
2)
3)

4)

w ciggu tygodnia mogg odby¢ si¢ najwyzej dwa sprawdziany (prace klasowe) dla klas 1V
— VI, dla klas VII-VIII trzy i tylko jedna danego dnia,

na zyczenie ucznidéw nauczyciel moze zmieni¢ termin sprawdzianu (pracy klasowej),
Z zastrzezeniem, ze przy ustaleniu nowego terminu nie obowigzuje pkt 1,

sprawdzone prace pisemne musza by¢ oddane i omdéwione w ciggu 2 tygodni od ich
przeprowadzenia,

W razie nieprzestrzegania przez nauczycieli ilo$ci i czestotliwosci prac pisemnych uczen
ma prawo odwotac si¢ do wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty.

6. Ustala si¢ nastgpujaca skale procentowag przy ocenianiu prac pisemnych, kartkéwek
I sprawdzianéw w klasach IV-VIII:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7. W

100% — stopien celujacy

99,9% — 85,1% — stopien bardzo dobry,
85,00 % — 70% — stopien dobry,

69,9% — 50 % — stopien dostateczny,
49,9% — 30% — stopien dopuszczajacy,
29,9% — 0% — stopien niedostateczny

czasie, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomoca zdalnego nauczania,

ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw bedzie polegato na monitorowaniu jego wytworow
pracy poprzez :

1)
2)
3)
4)

zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan,

rozmowy telefoniczne, wideokonferencje,

komunikacje za pomoca dostepnych komunikatoréw np. Messenger,

karty pracy, notatki, testy, kartkowki, sprawdziany odestane poczta elektroniczna,
sprawdziany online.

8. Skala ocen oraz kryteria oceniania w czasie nauczania zdalnego sg zgodne z dotychczasowym
ocenianiem wewnatrzszkolnym.

§ 76

1. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zajec:

1)
2)

3)
4)

wskutek wypadkow losowych,

z powodu choroby trwajacej dtuzej niz 5 dni roboczych (na uzupetnienie wiadomosci uczen
ma 5 dni),

przez 5 dni po powrocie z sanatorium lub uzdrowiska,

po powrocie z wycieczki szkolnej lub klasowej, z zawodow sportowych lub konkursow
miedzyszkolnych, jezeli powrdt mial miejsce po godzinie 18, a nastepnym dniem jest dzien
nauki szkolnej.

2. Uczen ma obowigzek zgtosi¢ fakt nieprzygotowania do zajec¢ na poczatku lekcji.

3. Liczbe zajeé¢, do ktorych uczen moze byé nieprzygotowany za wyjatkiem pkt 1-4 ustala
nauczyciel przedmiotu.
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§ 77
1. Ocene¢ zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie szczegdlowych kryteriow
zawartych w regulaminie oceny zachowania.

Ocena zachowania ucznia

2. Wychowawca, ustalajagc $rodroczng lub roczng ocen¢ zachowania, bierze pod uwage:

1)
2)
3)

samooceng ucznia,
opini¢ zespotu klasowego,
opinie nauczycieli, w szczegdlnosci uczacych w danym oddziale.

3. Podstawg do oceny zachowania sg rowniez informacje zapisane w e-dzienniku.

§78
1. Ocena zachowania nie ma wptywu na:

1)
2)

§ 79

1. W klasach I-III §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.

2.

oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Ocena zachowania uczniow klas IV-VIII (§rodroczna, roczna) wyrazana jest wg nastepujace;j
skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe (skrot: wz),

bardzo dobre (skrot: bdb),
dobre (skrot: db),

poprawne (skrot: pop),
nieodpowiednie (skrot: ndp),
naganne (skrot: nag).

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji

na

jego zachowania na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub

orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii PPP, w tym poradni
specjalistycznej.

Naganng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, u ktérego wystapito przynajmniej jedno
udowodnione zachowanie:

1)
2)

3)

szczegoblnie lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych oraz brak poprawy mimo
wczesniej zastosowanych kar porzadkowych,

opuszczenie bez usprawiedliwienia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w liczbie
przekraczajacej 30% godzin przeznaczonych na te zajecia,

wulgarne odnoszenie si¢ do cztonkow spotecznosci szkolnej, uzywanie stow wulgarnych
i obrazliwych
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4) naruszanie nietykalno$ci fizycznej i psychicznej uczniow, nauczycieli lub pracownikow
szkoty,

5) zachowania obsceniczne, czyny nieobyczajne,

6) Swiadome naruszanie godnosci majace charakter zngcania sie,

7) popehienie czynow karalnych w $wietle Kodeksu Karnego.

§ 80
1. Pozytywne i negatywne uwagi o biezagcym zachowaniu ucznia nauczyciele i wychowawcy
odnotowuja w formie opisowej w e-dzienniku w zaktadce uwagi.

2. Wychowawca na podstawie uwag nauczycieli oraz zebranych informacji formutuje ocene
zachowania ucznia, ktorg przekazuje na zebraniu lub podczas spotkan indywidualnych
rodzicom ucznia.

§81
1. Ocena zachowania ucznia uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbato$¢ o pieckno mowy ojczystej,
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom, w szczegdlno$ci dorostym.

2. Szczegotowe kryteria na poszczeg6dlne oceny zawarte sg w regulaminie oceny zachowania.

§ 82

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone nie pozniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umieje¢tnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.
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10.

11.

12.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1; termin sprawdzianu uzgadnia
si¢ Z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1 wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach; w takiej sytuacji
dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2 wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

4) pedagog szkolny,

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego

6) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1.

Ocena jest wustalana w drodze glosowania zwykla wigkszo$ciag  glosow;
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny; ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora
moze by¢ zmieniona w Wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen moze otrzymac z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ wyzsza od przewidywanej

oceng roczng ($rodroczng), jesli:

1) zglosi nauczycielowi prowadzacemu dane zajgcia cheé poprawy tej oceny w okresie
nie dluzszym niz 2 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie rocznej
(8rédrocznej),

2) wykona okres$lone przez nauczyciela zadania niezb¢dne do otrzymania wyzszej oceny
W terminie wyznaczonym przez nauczyciela nie pozniej niz do terminu klasyfikacji roczne;.
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Sposoby informowania o osiggnieciach uczniow

§ 83
1. Wychowawca, a w uzasadnionych wypadkach inny nauczyciel uczacy ucznia, udziela
rodzicom informacji o ocenach biezacych 1 klasyfikacyjnych.

2. Harmonogram zebran z rodzicami przewiduje:
1) w | semestrze trzy zebrania:
a) w | potowie wrzes$nia,
b) w II potowie listopada,
€) w ostatnim tygodniu nauki pierwszego semestru,
2) w Il semestrze dwa zebrania:
a) na przetomie marca i kwietnia
b) w II potowie maja

3. Powiadamianie rodzicow o osiggnigciach ich dzieci odbywa si¢ poprzez:
1) zebrania ogolne wychowawcow klas z rodzicami,
2) konsultacje indywidualne z nauczycielami,
3) wpisania uwagi do e-dziennika,
4) pisemne poinformowanie o szczegdlnych osiagnig¢ciach ucznia,
5) pisemne poinformowanie o przewidywanych ocenach niedostatecznych,
6) kontakt telefoniczny.

4. Na 4 tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele uczacy oraz
wychowawcy informuja ucznidéw oraz rodzicow o przewidywanych niedostatecznych
ocenach Klasyfikacyjnych 1 nagannej ocenie zachowania, a na 2 tygodnie przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej o wszystkich przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych i ocenie zachowania.

5. W przypadku braku potwierdzenia przez rodzicow ucznia otrzymania informacji
o przewidywanych niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych i nagannej ocenie zachowania,
wychowawca ustala z nimi dodatkowy termin konsultacji.

Klasyfikowanie i promowanie uczniow

§84
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:

2. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia poszczegdlnych okresow sa podawane w kalendarzu
biezacego okresu szkolnego:
1) 1 semestr trwa od pierwszego dnia roku szkolnego do konca stycznia,
2) 1l semestr trwa od 1 lutego zakonczenia zaje¢ lekcyjnych zgodnie z organizacja roku
szkolnego.
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w

Klasyfikowanie srodroczne i roczne przeprowadza si¢ na 5 do 7 dni przed zakonczeniem zajgé

w danym okresie. Klasyfikowanie w klasach I-III polega na $réodrocznym i rocznym
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu opisowej $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych oraz opisowej $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
wyjatkiem jest religia, zgodnie z § 83 ust. 1.

Uczen klasy IV-VII otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny wyzsze
od niedostatecznych, z zastrzezeniem ust.5. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
Z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSZe]j.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskatl z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 6, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktorych mowa § 83 ust.2,

2) przystapit ponadto do egzaminu oOsmoklasisty, z wyjatkiem uczniow zwolnionych
z egzaminu decyzjg Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjne;.

9. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

10. Uczen klasy VIII, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat jedna lub dwie oceny

niedostateczne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢c do egzaminu
poprawkowego.
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§ 85

Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny $rodrocznej lub rocznej klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowg czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

W  przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Jesli sytuacja ucznia wskazuje, iz moze on by¢ nieklasyfikowany, wychowawca na 4 tygodnie
przed klasyfikacjg informuje o tym fakcie rodzicow; rodzice potwierdzaja podpisem przyjecie
informacji.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 3 1 4, przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora szkoty, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny, w przypadku, gdy uczen spetniat obowiazek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit
na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowiagzku nauki poza szkota. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

3) W przypadku gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego j¢zyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia,
ktory kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczgszcza do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka
obcego nowozytnego, dyrektor szkoly powotuje w skiad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.
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9. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych,
Z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych;  termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

11. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice
ucznia.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

13. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem§ 84 ust.
4.

14. Egzamin klasyfikacyjny moze odbywac si¢ zdalnie za pomocg narz¢dzi do e-learningu.

§ 86
1. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin,
3) termin egzaminu,
4) imi¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

2. Do protokotu dotagcza si¢ odpowiednio pisemng prace ucznia, zwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwiezlg informacj¢ 0 wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego; protokol stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin poprawkowy

§ 87
1. Uczen moze przystagpi¢ do egzaminu poprawkowego na podstawie wniosku zloZonego
do dyrektora szkoty przez rodzica lub prawnego opiekuna.
1) Wniosek nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty najpozniej w terminie do trzech dni od dnia
rocznej klasyfikacji.
2) Rezygnacja z prawa do egzaminu, a tym samym nieztozenie wniosku, jest rOwnoznaczne
z powtarzaniem klasy.
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10.

11.

Egzamin poprawkowy przysluguje takze uczniowi, ktory przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego i1 otrzymat ocen¢ negatywng, pod warunkiem, ze liczba egzaminow
poprawkowych tego ucznia nie przekroczy dwoch.
1) Niezgloszenie si¢ na egzamin klasyfikacyjny nie daje prawa do zdawania egzaminu
poprawkowego.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich; termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w formie pisemnej informacji skierowanej do rodzicow. Rodzice
potwierdzaja podpisem otrzymanie w/w informacji.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktorych uczen otrzymat klasyfikacyjng oceng
niedostateczng przygotowuje w formie pisemnej obowigzujacy na egzaminie zakres materiatu.

Dyrektor szkoty zatwierdza przygotowany zakres materiatu i przedstawia go rodzicom ucznia
do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin tylko z jednego przedmiotu.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktorych uczen otrzymat klasyfikacyjng
ocen¢ niedostateczng

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, z ktorych uczen otrzymat klasyfikacyjng oceng
niedostateczng moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych,
szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

1) Egzamin pisemny nie powinien przekroczy¢ 45 minut (dopuszcza si¢ wydtuzenie czasu
trwania egzaminu do 90 minut ze wzgledu na konieczno$¢ napisania dhuzszej formy
wypowiedzi lub specjalne potrzeby edukacyjne ucznia). Czg$¢ pisemna moze zawieraé
zadania otwarte 1 zamknigte.

2) Na egzaminie ustnym uczen losuje jeden z trzech zestawow zawierajacych od 3
do 5 zadan. Czas na przygotowanie odpowiedzi nie moze przekroczy¢ 10 minut
(dopuszcza si¢ wydtuzenie czasu przygotowania odpowiedzi do 20 minut ze wzgledu
na specjalne potrzeby edukacyjne ucznia).

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych. Powinien on trwa¢ nie dtuzej niz 60 minut.

Pytania i zadania egzaminacyjne powinny mie¢ zréznicowany stopien trudnos$ci i stwarza¢
uczniowi mozliwo$¢ uzyskania kazdej oceny zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
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Oceniania. Powinny takze uwzglednia¢ dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci
i potrzeb ucznia.

12. Nauczyciel egzaminujacy przygotowuje zadania na obie czesci egzaminu i dostarcza je
dyrektorowi szkoly najp6zniej 7 dni przed wyznaczonym terminem egzaminu. Dyrektor
zatwierdza zadania egzaminacyjne.

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

14. Nieobecnosci podczas egzamindéw poprawkowych moga by¢ usprawiedliwione tylko
na podstawie zaswiadczenia lekarskiego.

15. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, powtarza klase¢ z zastrzezeniem§ 84 ust. 5.

16. Egzamin poprawkowy moze odbywac si¢ zdalnie za pomoca narzgdzi do e-learningu.

§ 88
1. Zegzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
3) termin egzaminu,
4) imig¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2. Do protokotlu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego; protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

3. Skargi i wnioski oraz zwigzane z nimi pisma i inne dokumenty rejestruje si¢ i przechowuje
W sposob ulatwiajacy kontrole przebiegu i termindw zatatwiania poszczegdlnych skarg.
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Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§ 89
1. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty,
2) rady pedagogicznej,
3) rady rodzicow,
4) samorzadu uczniowskiego,
5) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
6) organu prowadzacego szkofe.

2. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i uchwala jego nowelizacje
lub uchwala statut.

3. Po trzech nowelizacjach statutu uchwala si¢ tekst ujednolicony.

4. Tekst jednolity przygotowuje dyrektor szkoty w terminie ustawowym.

§ 90
1. W celu zapoznania spotecznos$ci szkolnej z postanowieniami statutu:
1) wychowawca klasy omawia z uczniami na godzinie wychowawczej poszczegdlne zapisy
statutu, uwzgledniajagc mozliwosci percepcyjne uczniow,
2) wychowawca, na zebraniu klasowym, przedstawia rodzicom zapisy statutu oraz informuje
0 miejscu jego udostepnienia,
3) nauczyciele i inni pracownicy szkoty samodzielnie zapoznaja si¢ ze statutem szkoty.

2. Statut znajduje si¢ w gabinecie dyrektora szkoty, w pokoju nauczycielskim, bibliotece szkolnej
oraz na stronie internetowej szkoty.

3. Sprawy nieuregulowane w statucie rozstrzygane sa w oparciu o obowigzujace i dotyczace tych
spraw odrebne przepisy.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej

Uchwalono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 17.11.2022 r.
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